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Metin ataskaita

Valdyba ir vadovyb aptar ir patvirtino metin finansin atskaitomyb ir metin pranesim.

Finansin atskaitomyb buvo parengta pagal Tarptautinius finansiratskaitomybs standartus,
priimtus taikyti Europos §ungoje. Ms nuomone, taikyti apskaitos principai yra tinkami i
finansin atskaitomyb visais reikSmingais at vilgiais parodo teisingaizd .

Rekomenduojame, kad finansiatskaitomyb patvirtint Visuotinis akcinink susirinkimas.

Anyks iai, 2008 m. baland io 9 d.

Vadovyb :

Marius Gudauskas

Direktorius

Valdyba:

VytautasJune\/lus _________________ Vilmantas P& ra
Pirmininkas

Arvydas Jonas Stankeiis DariusV elis



Nepriklausomo auditoriaus iSvada AB ,AnykS i vynas“
akcininkams

Mes atlikome AB ,AnykSi vynas* pridedamos finansia atskaitomybs audit. Atskaitomyb
sudaro 2007 m. gruod io 31 d. balansas, tada pagiba met pelno (nuostoli) ataskaita, nuosavo
kapitalo pokyi ataskaita ir pinig sraut ataskaita bei reikSmingapskaitos princip santrauka ir
kitos aiSkinamojo rasto pastabos, kurie pateikian87 puslapiuose.

Vadovyb s atsakomyb u finansin atskaitomyb

Vadovyb yra atsakinga u Sios finansis atskaitomybs parengim ir teising pateikim pagal
Tarptautinius finansirs atskaitomybs standartus, priimtus taikyti Europosjuhgoje. Vadovybs
atsakomyb apima: vidaus kontro¢ sistemos sukim , diegim ir palaikym, u tikrinant teising

finansin s atskaitomybs parengim ir informacijos atskleidim be reikSming netikslum d |

apgauls ar klaidos; tinkam apskaitos princip parinkim ir taikym ; bei pagrst (esamomis
aplinkyb mis) apskaitosvertinim atlikim .

Auditoriaus atsakomyb

M s pareiga yra, remiantis atliktu auditu, pareik&¥v® nuomon apie Si finansin atskaitomyb.
Audit atlikome pagal Tarptautinius audito standartu® Siandartai reikalauja nustatyetikos
reikalavim laikymosi bei tokio audito planavimo ir atlikim&ad galtume pagstai sitikinti, jog
finansin je atskaitomybje n ra reikSming netikslum.

Auditas apima tam tikr procedr atlikim , siekiant gauti auditorodym d | finansins
atskaitomybs sum ir atskleistos informacijos teisingumo. Konkire audito procedr parinkimas
priklauso nuo ms padaryt vertinim , tame tarpe nms vertintos rizikos dl reikSming
netikslum finansin je atskaitomybje buvimo dl apgauls ar klaidos. Sios rizikosertinimui, mes
nagrin jame mon s vidaus kontroles, skirtas u tikrinti teisindinansin s atskaitomyhbs parengim
ir informacijos joje atskleidim Taiau, tokio vidaus kontrok sistemos nagrijimo tikslas yra
tinkam audito procedr parinkimas, o ne nuomos dl mons vidaus kontrols efektyvumo
pareiSkimas. Auditas taip pat apima Siuesrtinimus: ar taikyti apskaitos principai yra tarki; ar
vadovyb s atlikti apskaitosvertinimai yra pagsti; ar bendras informacijos pateikimas finangn
atskaitomybje yra tinkamas.

Mes manome, kad gauti auditodymai suteikia pakankanir tinkam pagrind m s nuomonei.

Nuomon

M s nuomone, finansin atskaitomyb visais reikSmingais at vilgiais teisingai atspindiB
LANykS i vynas" finansin b kI 2007 m. gruodio 31 d. ir tada pasibaiguginet veiklos
rezultatus ir pinig srautus pagal Tarptautinius finansiratskaitomybs standartus, priimtus taikyti
Europos Sjungoje.



ISvada apie kit statym reikalaujam pateikti informacij

Be to, mes perskaiine 2007 m. metinpraneSim, pateikt 38—86 puslapiuose, ir nepastgime

joki reikSming | trauktos 2007 m. finansis informacijos neatitikim 2007 m. gruod io 31 d.
finansinei atskaitomybei.

Vilnius, 2008 m. baland io 9 d.
KPMG Baltics“, UAB

Leif Rene Hansen Domantas Dabulis

Danijos valstybs Atestuotas auditorius
galiotasis apskaitininkas



Pelno (nuostoli ) ataskaita

U gruod io 31 d. pasibaigusius metus

t kst. lit

Pardavim pajamos
Pardavim savikaina

Bendrasis pelnas

Kitos pajamos

Pardavimo snaudos

Bendrosios ir administracis s naudos
Kitos s naudos

Veiklos rezultatas
Finansins pajamos
Finansins s naudos

Rezultatas prieS apmokestinim
Mokestis u metus

Met rezultatas

Pelnas akcijai (litais)

Pastaba

10
10

11-12

14

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

2007 2006
46 565 33831
(34 851) (24 493)
11 714 9338
533 379
(5 845) (3 927)
(5 279) (4 468)
(249) (127)
874 1195
213 149
(264) (175)
823 1169
(96) 949
727 2118
0,01 0,04

Pastabos, pateikiamos 10-37 puslapiuose, yra nieaisi Sios finansirs atskaitomybs dalis.

Direktorius

Marius Gudauskas



Balansas

Gruodio 31 d.
t kst. lit

TURTAS

llgalaikis turtas

llgalaikis nematerialusis turtas
llgalaikis materialusis turtas

IS viso ilgalaikio turto

Trumpalaikis turtas

Atsargos

Pirk j siskolinimas

Kitos gautinos sumos

Grynieji pinigai ir grynj pinig ekvivalentai

IS viso trumpalaikio turto

IS VISO TURTO

Pastaba

15
16

17
18
19
20

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

2007 2006

22 53
26 145 28 376

26 167 28 429

20 030 13 040

11594 6211
2999 83

281 3384

34 904 22718

61071 51 147

Pastabos, pateikiamos 10-37 puslapiuose, yra nieaisi Sios finansirs atskaitomybs dalis.



Balansas (tsinys)

Gruod io 31 d.
t kst. lit

AKCININK  NUOSAVYB IR
SIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas

Sukaupti nuostoliai

IS viso kapitalo ir rezerv

llgalaikiai sipareigojimai

Paskolos ir lizingosipareigojimai

Atid tojo mokesio sipareigojimas

IS viso ilgalaiki  sipareigojim
Trumpalaikiai sipareigojimai

Paskol ir lizingo sipareigojim trumpalaik dalis
Skolos tiekjams

Kiti sipareigojimai ir sukauptos saudos
IS viso trumpalaiki  sipareigojim

IS viso sipareigojim

IS VISO AKCININK  NUOSAVYB S IR
SIPAREIGOJIM

Pastaba

21

22
12

22

23

AB ,AnykS i vynas*

2007 m. finansinatskaitomyb

2007 2006
49 081 49 081
(9 892) (10 619)
39 189 38 462
616 520
616 520
5110 3142
4 268 2185
11 888 6 838
21 266 12 165
21 882 12 685
61071 51 147

Pastabos, pateikiamos 10-37 puslapiuose, yra nieaisi Sios finansirs atskaitomybs dalis.

Direktorius Marius Gudauskas



Nuosavo kapitalo pokyi ataskaita

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

statym
numatytas Sukaupti

t kst. lit Akcinis kapitalas rezervas nuostoliai IS viso
Kapitalas ir rezervai
2005 m. gruod io 31 d. 49 081 - (22 737) 36 366
2006 m. grynasis rezultatas - 2118 2118
Kapitalas ir rezervai
2006 m. gruod io 31 d. 49 081 - (10 619) 38 462
2007 m. grynasis rezultatas - 727 727
Kapitalas ir rezervai
2007 m. gruod io 31 d. 49 081 - (9 892) 39 189

Pastabos, pateikiamos 10-37 puslapiuose, yra nigaisl Sios finansirs atskaitomybs dalis.

Direktorius Marius Gudauskas



AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

Pinig sraut ataskaita

U gruod io 31 d. pasibaigusius metus

Direktorius

t kst. Lit 2007 2006

Pinig srautai i$ prastin s veiklos (veiklai):

Rezultatas po mokeis 727 2118
Koregavimai:

Nusid v jimas ir amortizacija 2947 3421
Nuostolis (pelnas) is ilgalaikio turto perleidimo (148) (91)
IS pirk j gautin sum vert s suma jimo pasikeitimas (845) (13)
llgalaikio materialaus turto nuradymas 124 63
Atsarg nurasSymas 20 14
Atsarg vert s suma jimo pasikeitimas 86 -
Pelno mokeso s naudos/(pajamos) 96 -
Atid tojo mokesio sipareigojim pokytis 96 (949)
Pal kan s naudos 256 169
Pal kan pajamos (132) (28)
Grynieji pinig srautai i8 pagrindirs veiklos iki pokyi

apyvartiniame kapitale 3227 4704
Trumpalaikio turto ir trumpalaiki sipareigojim pasikeitimai:

Atsarg pokytis (7 096) (4 943)
Gautin sum pokytis (2 678) (1 050)
+Alitos" grup s skol pokytis (1 483) (26)
ISankstini apmokjim ir ateinani laikotarpi s naud pokytis (37) 280
Kit gautin sum pokytis 2 5
Prekybos skolir sukaupt sipareigojim pokytis 6 660 1110
Grynieji pinig srautai iSprastin s veiklos (1 405) 80
Grynieji pinig  srautai i$ investicin s veiklos (veiklai):

llgalaikio materialaus turteigijimai (807) (398)
llgalaikio nematerialaus turtsigijimai 2 -
Pardavimui skirt investicij  sigijimai - 1
llgalaikio materialaus turto pardavimai 148 91
Bendrov s iSduotos paskolos (5 801) -
Bendrovei gr inta paskol dalis 2920 -
Grynieji pinig srautai, (panaudoti) investicinei veiklai (3542) (306)
Grynieji pinig  srautai i$ finansin s veiklos (veiklai):

Gautos paskolos 9 633 5179
Paskol (gr inimai) (7 665) (9677)
(Sumoktos) pal kanos (256) (169)
Gautos palkanos 132 28
Grynieji pinig srautai, (panaudoti) finansinei veiklai 1844 39p
Gryn j pinig irj ekvivalent pokytis (3103) (4 865)
Grynieji pinigai irj  ekvivalentai sausio 1 d. 3384 8 249
Grynieji pinigai irj  ekvivalentai gruod io 31 d. 281 3384

Marius Gudauskas

Pastabos, pateikiamos 10-37 puslapiuose, yra rnigais# Sios finansirs atskaitomybs dalis.
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Pastabos

Ataskait pateikianti mon

AB ,AnykS i vynas" (toliau mon ) akcijos kotiruojamos einamajame Vilniaus vertybipopieri

bir os s raSe. mon steigta 1926 metais, o 1990 metais ji buegistruota kaip valstybin mon .
1995 metaismon buvo perregistruota kaip akcifendrov. mon gamina alkoholinius gimus:
vaisi —uog vyn , stipriuosius alkoholinius gimus, sidr, putojanius vynus bei kit vaisi ir uog

produkcij .

Pagrindinis mon s akcininkas yra AB ,Alita", 2007 m. gruodio 31 durinti 46 578 tkst.
paprast] vardini akcij arba 94,9% vis mon s akcij .

Atskaitomyb s parengimo pagrindas

Atitikimas nustatytiems standartams

Finansin atskaitomyb buvo parengta pagal Tarptautinius finansiratskaitomybs standartus
(TFAS), priimtus taikyti Europos $ungoje.

Valdyba patvirtino mon s finansin atskaitomyb ir vadovyb s metin praneSim bei juos pasiras
2008 m. baland io 9 d.

vertinimo pagrindas

Finansinje atskaitomybje skaiiai pateikiami tkstaniais lit ; litas yra nacionalin valiuta ir
funkcin  mon s valiuta. Atskaitomybyra parengta remiantis istorine savikaina, pakastbriSkai
indeksuojant tam tikrilgalaik materialj turt .

Sprendim ir vertinim taikymas

Rengdama finansinatskaitomyb pagal TFAS, priimtus taikyti Europos j8ngoje, vadovyb turi
priimti sprendimus ir atlikti vertinimus, remdamasi tam tikromis prielaidomisyits daro tak
apskaitos princip pasirinkimui bei turto,sipareigojim, pajam ir s naud sumoms. vertinimai ir
Su jais susijusios prielaidos yra pagr istorine patirtimi bei veiksniais, atspindiais esamas
s lygas. Mint prielaid ir vertinim pagrindu yra daroma iSvadaldurto ir sipareigojim
likutini veri , apie kurias negalima spti iS kit Saltini . Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo
darom vertinim .  vertinimai ir j prielaidos nuolat peririmi. Apskaitini vertinim
pasikeitimo taka yra pripastama tame laikotarpyje, kuriameertinimas yra peririmas, jei jis
turi takos tik Siam laikotarpiui, arbavertinimo peri ros laikotarpyje bei ateinaiuose
laikotarpiuose, jeivertinimas darotak ir peri ros, ir ateinantiems laikotarpiams.

Vadovyb s sprendimai d TFAS, priimt taikyti Europos Sungoje, kurie turi reikSmingogakos

finansinei atskaitomybei taikymo, wertinim , d | kuri ateinaniais metais gali reilti reikSming
koregavim, yra aptariami 4 pastaboje.

10
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Pastabos
ReikSmingi apskaitos principai

emiau pateikti mon s apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi irtesupa su taikytais
pra jusiais metais.

U sienio valiuta

Sum u sienio valiuta vertinimas nacionaline valiuta

Operacijos u sienio valiutavertinamos litais operacijos dieresaniu valiutos keitimo kursu.

esaniu valiutos keitimo kursu. Nepiniginis turtas iepiniginiai sipareigojimai u sienio valiuta,
vertinami tikr ja verte, yra perskauojami funkcine valiuta tikrosios ve” nustatymo dien
esaniu valiutos keitimo kursu. Valiutos kurso pasileid skirtumai, atsirad vykd ius Sias
operacijas, apskaitomi pelno (huostdlataskaitoje.

Finansin s priemon s

NeiSvestins finansin s priemons

NeiSvestins finansins priemons apima pirkj siskolinim ir kitas gautinas sumas, grynuosius
pinigus ir grynj pinig ekvivalentus, paskolas, finansines skolas, skdigs jams ir kitas
mok tinas sumas.

Grynuosius pinigus ir jekvivalentus sudaro gryp pinig liku iai ir ind liai pagal pareikalavim

NeiSvestins finansins priemons pradioje pripa stamos tikrja verte, traukiant (iSskyrus
priemonms, kuri tikrosios verts pokytis apskaitomas pelno (nuostpliataskaitoje) visas
tiesiogiai priskirtinas sandorio saudas. Po pirminio pripainimo, neiSvestn finansins
priemon s yra vertinamos taip, kaip nurodyta toliau.

Finansins priemons apskaitoje pripastamos sandorio sudarymo diermon nustoja pripa inti
finansin turt , kai nustoja galioti sutartiis teiss pinig srautams i$ to turto, arba kai sandorio metu
yra perduodamos teis gauti sutartus gryy pinig srautus i$ to finansinio turto, t.y. visa rizika i
nauda i$ finansinio turto nuosavybyra perduodamos. Finansinisipareigojimas nustojamas
pripa inti, kai jis yra padengiamas, atSaukiamapasibaigia jo terminas.

11
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Pastabos

ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Finansin s priemon s (t sinys)

Neidvestinsfinansin s priemons (t sinys)

Paskolos ir gautinos sumos yra neiSvestinis fimagisurtas ir nra kotiruojamos aktyvioje rinkoje.
Jos yratrauktos trumpalaik turt , iSskyrus tas sumas, kurgaliojimo terminas yra ilgesnis nei 12
m nesi. Po pirminio pripainimo, paskolos ir gautinosnsos yra vertinamos amortizuota
savikaina, naudojant efektyvios pkan normos metod at mus verts suma jimo nuostolius, jei
toki yra. Trumpalaiks gautinos sumos ra diskontuojamos.

Paskolos, finansirs skolos ir kiti finansiniaisipareigojimai, skaitant prekybos mokinas sumas,
po pradinio pripa inimo yra apskaitomi amortizu®avikaina, taikant efektyvios pddan normos
metod . Trumpalaikiai sipareigojimai nediskontuojami.

Efektyvios palkan normos metodas yra metodas, skirtas finansinito tar sipareigojimo
amortizuotos savikainos apskiavimui ir pal kan pajam ar snaud paskirstymui per atitinkam
laikotarp. Efektyvi pal kan norma yra norma, kuri leid ia tiksliai diskontudii simus mokjimus

grynaisiais pinigais per numatonfinansinio sipareigojimo galiojimo laikotarparba, kur galima,
per trumpesnlaikotarp.

ISvestin s finansin s priemons

ISvestins finansins priemons prad ioje pripa stamos tikrja verte, o tiesiogiai priskirtinos
sandorio snaudos pripastamos pelno (nhuosto)i ataskaitoje kai patiriamos. Po pirminio
pripa inimo, neiSvestins finansins priemons yra vertinamos tikrja verte, kurios pokyai
apskaitomi pelno (nuostoli ataskaitoje.

llgalaikis materialusis turtas

Pripa inimas ir vertinimas

llgalaikis materialusis turtassigytas 1996 m. sausio 1 d. arbaliau, apskaitomassigijimo
savikaina, atmus sukaupt nusid v jim ir nuvertjimo nuostolius. llgalaikis materialusis turtas,
sigytas iki 1996 m. sausio 1 d., apskaitomsigijimo savikaina, amus sukaupt nusidv jim ,
pakoregavus indeksacija, atlikta pagal Lietuvosiaysyb s atskiroms turto kategorijoms nustatytus
indeksus. Pasigaminto turto savikagudaro med iag, tiesioginio darbo siaudos bei atitinkama
dalis netiesiogini gamybos shaud .

Jeigu materialaus ilgalaikio turto dalys turi sikig naudingo tarnavimo laikotarptokios dalys

apskaitomos kaip atskiri materialaus ilgalaikiatdwienetai ir nudvimos per humatomnaudojimo
laikotarp.

12
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Pastabos

ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)
llgalaikis materialusis turtas (t sinys)

Nuomojamas turtas

Nuoma, kai mon prisiima reikSming rizik ir naud, susijusi su turto nuosavybe, yra laikoma
finansine nuoma. Turtas, naudojamas finarssinuomos bdu, pripa stamas mon s turtu ir
apskaitomas ma esrja i$ turto tikrosios vers nuomos prad ioje ir minimali finansin s nuomos
mok jim dabartins verts nuomos prad ioje, bei atskais nusidv jim ir vert s suma jim .

V liau patirtos s naudos

Po pirminio turto pripainimo, saudos, patiriamos keant ilgalaikio materialaus turto
komponent arba susijusios su turto rekonstrukcija, yra kdigiiojamos tik jeigu i3 to turto tikina
gauti ekonomins naudos ir naujojo komponento savikaina gafi patikimai vertinta. Visos kitos
patirtos snaudos pripastamos pelno (nuosto)i ataskaitoje, kai patiriamos.

Nusid v jimas

Nusid v jimas apskaiuojamas tiesiniu metodu per numatoitgalaikio materialaus turto naudingo
tarnavimo laik ir apskaitomas pelno (nuostdliataskaitoje. Numatomas naudingo tarnavimo laikas
yra toks:

Pastatai ir statiniai 8-80 met
Masinos ir rengimai 4-50 met
Transporto priemors 4-25 metai;
Kiti renginiai ir rankiai 3-11 met

Nusid v jimo metodai, likvidacins verts ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai yngertinami
kiekvienais metais.

Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kusudaro mon s sigyta kompiuterin programin ranga ir programirs
rangos licencijos apskaitomos savikainamats sukauptamortizacij ir nuvert jimo nuostolius. Sis
turtas amortizuojamas tiesiniu metodu per 1-3 ntaikotarp. Nusidv jimo metodai ir naudingo
tarnavimo laikotarpiaivertinami kiekvienais metais.

V liau patirtos s naudos

V liau patirtos snaudos, susijusios su kapitalizuotu nematerialitojtu, kapitalizuojamos tik tada,
kai jos padidins konkretaus turto, su kuriuo josijgisios, duodamekonomin naud ateityje. Visos
kitos s naudos pripastamos pelno (nuosto)i ataskaitoje, kai jos patiriamos.
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Pastabos

ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Aplinkos tarsos leidimai

Remiantis Europos $ingos direktyva 2003/07/EC, buvo sukurta prekyl&dgnamio efekt
sukeliani duj tarSos leidimais sistema, kusigaliojo nuo 2005 m. sausio 1 d. Pirmasis Sios
sistemos veikimo laikotarpis buvo 3 mgkuris prasidjo 2005 m. ir baigsi 2007 m., antrasis — 5
met , nuo 2008 m. iki 2012 m., kuris sutampa su Kyaitagyje numatytu laikotarpiu. Sistema
veikia ,Cap and Trade" pagrindu. IS Europogufgos Sali nari vyriausybi yra reikalaujama,
kad $ios nustatytribas kiekvienam $ios sistemos tar$os objektui dpeiendinimo laikotarpiui. Si
riba yra nustatoma Nacionaliniame paskirstymo pieP), kur paruoSia kiekvienos Salies nar
atsakinga institucija (Lietuvoje — Aplinkos minigia). NPP nustato metirtarSos kiek (matuojama
anglies dioksido ton ekvivalentais) kiekvienam tarSos objektui bei tddepiui bei paskirsto
metinius aplinkos tarSos leidimus jiems.

Salis nar privalo paskirstyti aplinkos tarsos leidimus ikekvien met vasario 28 d. remdamasi
NPP (dalis aplinkos tarsos leidimyra rezervuojama naujiems objektams).

Salis nar turi utikrinti, kad iki ateinani met balandio 30 d., kiekvieno tar$os objekto
valdytojas pateikt tarSos objekto faktirs iSmestos tarSos aplink duomenis per einamuosius
kalendorinius metus.

Kai mon turi pakankamai tarSos leidimtam, kad padengtsavo sipareigojimus, taikomas
sudengimo metodas, atjthio suma yra lygi turtosigijimo vertei, ir balanse nepripatamas nei
tarsos leidim turtas, nei atidinys.

Jei monei tr ksta tarSos leidim mon balanse prisipasta sipareigojim, kur vertina b sim
s naud (ekonomini resurs), reikaling tarSos leidim sipareigojimams padengti, verte.

Atsargos

Atsargos, skaitant nebaigtgamyb, apskaitomos ma esrja i$ sigijimo savikainos ar grynosios
realizacins verts. Grynoji realizacin vert yra vertinta pardavimo kaina, ahus vertintas
produkcijos gamybos u baigimo ir pardavimaaudas.

Atsarg savikaina apskaiuojama FIFO metodu.
Kai atsargos yra pasigaminamos, bei nebaigtos gasngtveju, savikain traukiama ir atitinkama
dalis netiesiogini gamybos shaud, paskirstom pagal normas, apskaiotas atsivelgiant

prast gamybos pagum panaudojim.

Pagalbins med iagos ir atsargos nuraSomos, kai yra pradedamaudoti arba yra apskaitomos
pagamint preki savikainoje, jei yra naudojamos gamyboje.
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Pastabos

ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Vert s suma jimas

Finansinio turto vertyra suma jusi, jei yra objektyvi rodym , kad tam tikrasvykis ar vykiai
gali tur ti neigiamostakos su turtu susijusiems pinigrautams ateityje. ReikSmingam finansiniam
turtui vert s suma jimas yra vertinamas individualiai. Lik finansinis turtas suskirstomasurto
grupes pagal panaskredito rizik ir toms grupms verts suma jimas yra nustatomas bendrai.
Turtas, kuriam vers suma jimas yra nustatytas individualiai ir kuriam veytsuma jimo
nuostolis yra ir toliau pripastamas, rra traukiamas bendrai nustatonvert s suma jim .

mon s nefinansinio turto apskaitinvert , iSskyrus atsargas, yra perima kiekvien ataskait
pateikimo dien, siekiant iSsiaiskinti, ar yra nuvejitno poymi . Jeigu toki poymi yra,
vertinama turto atsiperkamoji vert

Turto su neapibrtu naudingo tarnavimo laiku bei dar nesto eksploatacij nematerialaus turto
atsiperkamoji vert vertinama kiekvien balanso sudarymo dien

Nuostolis dlI nuvertjimo apskaitomas, kai turto arba jam priklausangrynuosius pinigus
u dirban io vieneto apskaitin vert virSija atsiperkanmj vert. Grynuosius pinigus u dirbantis
vienetas yra ma iausia pinigus u dirbao turto grup, sukurianti pinig srautus, nepriklausomus
nuo kito turto ar turto grupi Visi d | nuvertjimo patirti nuostoliai yra apskaitomi pelno
(nuostoli ) ataskaitoje.

Atsiperkamosios vers apskaiiavimas

Gautin sum , apskaitom amortizuota savikaina, atsiperkamoji veapskaiiuojama kaip bsim

pinig sraut dabartin vert, diskontuota taikant pradirefektyvi pal kan norm, t.y. efektyvi
pal kan norm, apskaiiuot pradinio i gautin sum pripainimo momentu. Trumpalails
gautinos sumos na diskontuojamos.

Nefinansinio turto atsiperkamoji veryra didesn i$ dviej veri : tikrosios, atskaius pardavimo
s naudas, ir turto naudojimo vest Turto naudojimo vertapskaiiuojama diskontuojant tsimus
pinig srautus iS turto naudojimo iki jdabartins verts, taikant iki mokestin diskonto norm,

atspindini realias rinkos prielaidas dpinig vert s laike ir rizik susijusi su tuo turtu.

Vert s suma jimo atstatymas

Gautin sum, apskaityt amortizuota savikaina, veg suma jimo nuostoliai atstatomi, jeigu
atsiperkamosios veld v lesnis padidjimas gali bti objektyviai susietas swykiu, vykusiu po
vert s suma jimo nuostolio pripa inimo.

Jeigu vyksta tam tikri vyki ar aplinkybi, kuri pagrindu buvo vertinama nefinansinio turto
atsiperkamoji vert, pasikeitimai, liudijantys, kad nefinansinio turtgpskaitin vert gali b ti
atgauta, vers suma jimo nuostoliai yra atstatomi. Ved suma jimo nuostoliai atstatomi taip,
kad turto apskaitinvert nevirSyt tos apskaitins verts, kuri bt nustatyta, jei vers suma jimo
nuostoliai nebt buv pripa inti, at mus amortizacij ar nusidv jim .
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ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Dividendai

Dividendai apskaitomi kaigsiskolinimas laikotarpyje, kada jie yra paskelbiami

ISmokos darbuotojams

mon neturi nustatyt mok ar nustatyt iSmok plan bei mokjim schem mon s akcijomis.
IS jusiems pensij buvusiemsmon s darbuotojamssipareigojimus vykdo valstyb

Atid jiniai
Atid jiniai sipareigojimams yra apskaitomi balanse kaitiita, kad dl praeityje vykusi vyki

atsiradusiems esamiems teisiniamspareigojimams arba neatSaukiamiems pasjiams
vykdyti reik s papildom | § .

Pajam pripainimas

Pajamos vertinamos gauto ar gautino u prekes ar paslauga® tikr ja verte, neskaitant
gr inim , nuolaid ir kitokio vert s suma jimo.

Pajamos iS preki pardavimo

Pajamos i$ preki pardavimo yra pripastamos tuo atveju, kai visos toliau iSvardytos/gos
vykdomos:

e mon pirk jui perduoda reikSmingrizikos dal ir preki nuosavybs teikiam naud;

* mon nebeturi valdymo teisj susijusi su nuosavybe ir nebekontroliuoja pardupteki ;
» pajam suma gali bti patikimai vertinta;

« tik tina, kad mon gaus su sandoriu susijugikonomin naud; ir

* su sandoriu susijusios patirtos arbaitmos iSlaidos gali li patikimai vertintos.

Paslaug pajamos

Paslaug pajamos yra pripastamos tada, kai paslauga yra suteikiama.

Pal kan pajamos yra pripastamos kaupimo principu proporcingai per Miaikotarp iki termino
pabaigos, atsi velgiantgr intin pagrindins paskolos dalies dyd galiojani pal kan norm.
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Pastabos

ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)
S naudos

Veiklos nuomos moljimai

Veiklos nuomos mokimai pagal atitinkamas veiklos nuomos sutartis p@ristami pelno
(nuostoli ) ataskaitoje sistemingai iSdalijant juos per \insomos laikotarp

Finansin s pajamos ir snaudos

Finansines pajamas sudaro fan pajamos, finansinio turto pardavimo pelnas beian® valiut
kurs teigiama taka. Palkan pajamos pripastamos pelno (nuosto)i ataskaitoje, kai jos
sukaupiamos, remiantis efektyvios gan normos metodu.

Finansines siaudas sudaro pddan s naudos, vertintos efektyvios pakan normos metodu,
finansinio turto pardavimo nuostoliai ir u sienioaliutos kurs pasikeitimo neigiamataka.
Finansins nuomos moKim pal kan s naud sudedamoji dalis pelno (nuostdliataskaitoje
pripa stama naudojant efektyvios pkhn normos metod

Pelno mokestis

Pelno mokest sudaro einamasis ir atidsis mokedai. Pelno mokestis apskaitomas pelno
(nuostoli ) ataskaitoje, iSskyrus, kai jis yra susijsu straipsniais, tiesiogiai apskaitytais nuosavam
kapitale, tada jis apskaitomas nuosavame kapitale.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaias nuo met apmokestinamojo pelno, taikant
galiojanius ir taikomus balanso sudarymo dietarifus, bei ankstesnimet pelno mokeso
koregavimus.

Atid tasis mokestis pripastamas naudojant balansimetod. Jis apskaiuojamas, atsi velgiant
laikinus skirtumus tarp turto isipareigojim ver i finansin se ataskaitose bei yeri mokesi
tikslais.  Atid tasis mokestis neskailojamas laikiniems skirtumams, atsiradusiems twatba
sipareigojim pradinio pripainimo momentu, kai tie skirtumai takoja nei ataskaitinio
laikotarpio apskaityto, nei apmokestinamojo pelddid tasis mokestis yra vertinamas taikant
mokesio normas, kurios galios, kai mit laikini mokestiniai skirtumai realizuosis remiamn
mokesi statymais, priimtais arba iS esspriimtais ataskaitpateikimo dien.

Atid tojo mokesio turtas yra pripastamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityjmon tur s
pakankamai mokestinio pelno, kuris leis iSnaudatkes io turt . Atid tojo mokesio turtas yra
peri rimas kiekvien ataskait pateikimo dien ir ma inamas tokia suma, kokia mokestinauda
tik tina nebus realizuota.
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ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Segment ataskaitos

Segmentas yra reikSmingmon s veiklos dalis, iSskiriama pagal teikiamus prodskar teikiamas
paslaugas (verslo segmentas), arba pagal produkpaslaug teikim tam tikroje ekonomirje
aplinkoje, kuriai bdinga savita rizika ir ekonominnauda (geografinis segmentasjnon s
pirmin s segmentataskaitos yra paruostos remiantis verslo segiisenta

Pelnas vienai akcijai

mon pateikia duomenis apie pelrtenkant vienai akcijai, ir apie suma intpeln , tenkant vienai
akcijai. Pelnas, tenkantis vienai akcijai, yraiskejamas padalijant pelnarba nuosto] tenkant
mon s akcininkams, iS svertinio paprast akcij vidurkio per laikotarp Suma intas pelnas,
tenkantis vienai akcijai, yra skaiojamas peln arba nuosto] tenkant akcininkams, bei svertin
paprast akcij vidurk per metus koreguojant visomis potencialiomis pstoiomis akcijomis. Per
atskaitinius laikotarpiuamon nebuvo iSleidusi potencialipaprastj akcij .

Neapibr tumai

Neapibr ti sipareigojimai nra pripa stami finansinje atskaitomybje, iSskyrus neapibrtus
sipareigojimus verslo jungimuose. Jie yra aprastnansin je atskaitomybje, nebent tikimyb,
kad istekliai, duodantys ekonominaud, bus prarasti, yra labai ma a.

Neapibr tas turtas finansine atskaitomybje nra pripa stamas, tdau jis yra apraSomas
finansin je atskaitomybje tuomet, kai yra tikina, kad bus gautos pajamos arba ekonomauda.

Susijusios Salys

Susijusiomis su mone Salimis pripastami akcininkai, darbuotojai, valdybos nariai, qrtimi
gimin s ir mon s, kurios tiesiogiai ar netiesiogiai per tarpininkontroliuoja mon arba yra
kontroliuojamos atskirai ar kartu su kita Salimiyriktaip pat pripa stama susijusia Salimi, galiojant
s lygai, kad Sis rySys suteikia galimylvienai iS Sali kontroliuoti kit Sal arba daryti reikSming
tak kitai Saliai, priimant finansinius ir valdymo spidimus.

Finansini priemoni tikroji vert

Tikroji vert yra suma, kuria gali li pakeista priemonsandoryje sudarytame tarp noiinsali ir
kuris yra vykdomas rinkos kygomis, o ne priverstinai parduodant arba likvigun. Tikrosios
vert s yra apskaiuojamos i$ nustatytrinkos kain, diskontuot pinig sraut modeli ir opcion
kainodaros modeli

Prekybos gautinsum, mok tin  sum ir trumpalaiki kreditini linij apskaitin vert yra artima

j tikrajai vertei. llgalaiki skol tikroji vert nustatoma remiantis tokios pat ar panaSios skolos
rinkos kaina arba pakan norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termgkoloms. llgalaiki
paskol, finansini skol ir kit mok tin sum su kintamomis pakan normomis tikroji vert yra
artima j apskaitinms vertms.
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ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Nauj standart , galiojan i standart pakeitim ir nauj i8aiSkinim pritaikymo taka
finansin ms ataskaitoms

Kai kurie nauji standartai, standaifaiSkinimai ir pataisos 2007 m. gruod io 31 dr dagaliojo ir
nebuvo taikyti, arba nebuvo priimti Europoguhgoje, rengiant Sifinansin atskaitomyb:

TFAS 2 ,Mok jimai akcijomis* pataisa ¢igaliosianti nuo 2009 m. sausio 1 d.). Standarto
pataisa pateikia aiSkius termignuosavybs teiss perdavimo dygos” ir ,ne nuosavybs teiss
perdavimo slygos* apraSymus. Standarpataisos pagrindu, ,ne nuosavgheiss perdavimo

s lyg “ nesilaikymas bus traktuojamas, kaip akcijomisegpair mok jim atSaukimas. Kadangi
mon neturi akcijomis paremtmok jim plan, TFAS 2 pataisa ma aktuali mon s veiklos

at vilgiu.

TFAS 3 ,Verslo jungimai* pataisagigaliosianti 2009 m. liepos 1 d. irliau prasidedantiems
metiniams laikotarpiams). Buvo atliktos Standartpindies pataisos bei iS@tas verslo
aprasymas. TFAS 3 pataisaa aktuali mon s at vilgiu.

TFAS 8 ,Veikiantys segmentai“ gigaliosianti nuo 2009 m. sausio 1 d.). Pagabtandart
segment atskleidimas turi bti atliekamas atsi velgiant mon s elementus, kurie yra pri rimi
vadovyb s priimant sprendimus veiklos klausimais. Veikiangggmentai yranon s elementai,
apie kuriuos gali b pateikta atskira finansininformacija, kuri yra nuolatos vertinama ir
atnaujinama asmens, atsakingo u veiklos sprendisusijusi su iStekli paskirstymu ir
vertinimu, primim . mon dar neatliko Standarto pataistekos analizs.

TAS 1 ,Finansini ataskait pateikimas® pataisa qigaliosianti nuo 2009 m. sausio 1 d.).
Atsi velgiant Si Standarto patais informacija finansinse ataskaitose turi b pateikiama
bendr poymi pagrindu beitraukta piln j pajam (angl.Comprehensive incorpataskait.
Pajam Saltiniai, iSlaidos ir kit piln j pajam sudedamosios dalys galitbpateikiamos arba
bendroje pilnj pajam ataskaitoje nurodant tarpines sumas, arba dvigjtss&rose ataskaitose
(atskira pelno nuostoliataskaita kartu su pili pajam ataskaita). Siuo metumon svarsto ar
pateikti bendr piln j pajam ataskait, ar dvi atskiras ataskaitas.

TAS 23 ,Skolinimosi iSlaidos” pataisas{galiosianti huo 2009 m. sausio 1 d.). Pagal Si
Standarto pataisreik s kapitalizuoti skolinimosi iSlaidas, susijusiastattu, kurio paruoSimo
naudojimui ar pardavimui laikotarpis yra labai ggamon dar neatliko Standarto pataisos
takos analizs.

TAS 27 ,Konsoliduotos ir atskiros finansm ataskaitos* pataisas{galiosianti 2009 m. liepos
1 d. ir vliau prasidedantiems metiniams laikotarpiams). &SiBtandarto pataisoje terminas
ma umos dalis buvo pakeistasnekontrolin akcij paket (angl. non-controlling interestir
yra apibr iamas, kaip nuosavas duktersy mon s kapitalas nei tiesiogiai, nei netiesiogiai
nepriskiriamas patronuojaiai monei. Si Standarto pataisa taipogi k&inekontrolinio akcij
paketo, dukterirs mon s nuostoli valdymo bei pelno, nuostoliir kit piln j pajam
paskirstymo, tarp kontrolinio ir nekontrolinio akcipaket, apskait. TAS 27 pataisa ma
aktuali monei vykdant jos veikl
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3 ReikSmingi apskaitos principai (t sinys)

Nauj standart , galiojan i standart pakeitim ir nauj i8aiSkinim pritaikymo taka
finansin ms ataskaitoms (tsinys)

TFAIK 11 ,TFAS 2 — Grups ir i do akcij sandoriai“ (sigalios 2007 m. kovo 1 d. ir kau
prasidedantiems metiniams laikotarpiams). PagaiZkinim , akcijomis paremti molkimai,
kuomet mon u gaunamas paslaugas ar prekes atsiskaito saygamybs priemonmis, turi
b ti apskaityti kaip nuosavo kapitalo priemoms paremti mokjim sandoriai, neatsi velgiant
tai, kokiu b du yra sigyjamos reikalingosios nuosavyb priemons. AiSkinimas taipogi
nurodo, ar susitarimai  akcijomis paremt mok jim , pagal kuriuosmon s preki arba
paslaug tiek jams yra suteikiamos patronuojérs bendrovs nuosavybs priemons, turt
b ti apskaityti mon s finansinse ataskaitose kaip atsiskaitymai grynaisiais pisigar kaip
atsiskaitymai nuosavyb priemonmis. TFAIK 11 aiSkinimas rra aktualus vykdantmon s
veikl , kadangimon dar nevykdo akcijomis paremmok jim .

TFAIK 12 ,Koncesij sutartys dl paslaug* ( sigaliojo nuo 2008 m. sausio 1 d.). AiSkinimas
pateikia nuorodas privataus sektoriauson ms dl tam tikr pripainimo ir vertinimo
klausim , atsirandan apskaitoje d vieSojo sektoriaus koncesinipaslaug, teikiam
priva iam sektoriui. TFAIK 12 aiSkinimas ma aktualus vykdantmon s veikl , kadangi
mon n ra sudariusi joki paslaug koncesij susitarim.

TFAIK 13 ,Klient lojalumo programos* g§igalios metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2008 m. liepos 1 d. ir Viau). AisSkinimas nurodo kaipmon s, kurios suteikia lojalumo
premijos kreditus vartotojams perkantiems kitaskgesear paslaugas, tir apskaityti savo
sipareigojimus teikti nemokamas arba su nuolaiddapgas ar prekes (,premijas“) klientams,
kurie padengia Siuos premijkreditus. IS toki moni reikalaujama, kad pastarosios dal
pradinio pardavimoplauk priskirt premij kreditams ir pripaint Sias plaukas pajamomis
tik tada, kai josvykdys savo sipareigojimus. mon mano, jog Sis aiSkinimas netsrjokios
takos finansinei atskaitomybei.

TFAIK 14 |, TAS 19 — Nustatyt iSmok turto riba, minimals finansavimo reikalavimai (MFR)
irj s veika (sigalios 2008 m. sausio 1 d. irllau prasidedantiems metiniams laikotarpiams).
Aiskinimas atkreipia dmes :

1) tai, kada grinimai ar b sim  mok suma inimas turi bti taikomi pagal TAS 19 58
paragraf;

2) kaip MFR galitakoti b sim mok suma inimo galimyb; ir

3) kada MFR galitakoti nauj sipareigojim atsiradim.

Pagal TFAIK 14 darbdavys neturi prisiimti jokpapildom sipareigojim, iSskyrus, kai

mokos mokamos pagal minimalius finansavimo reikat@ag negali bti gr inamos monei.
mon dar neatliko Sio aiSkinimdakos analizs.
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ReikSmingi apskaitos vertinimai ir sprendimai

vertinimai ir prielaidos yra nuolat periimi ir yra paremti istorine patirtimi bei kitaiseiksniais,
atspindiniais esam situacij bei pagrstai tik tinais ateitiesvykiais.

mon daro vertinimus ir prielaidas d ateities vyki , tod | apskaitos vertinimai pagal apibrim ne
visada atitiks faktinius rezultatus. emiau ap#ari vertinimai ir prielaidos, kurie reikSmingai dartak
turto ir sipareigojim vertes ir dl kuri pasikeitimo tos vers gali reikSmingai kisti kitais finansiniais
metais.

Gautin  sum vert s suma jimo nuostoliai

mon peri ri savo gautinas sumasyvertindama verts suma jim bent kart per ketvirt. mon
nuspr sdama, ar vers suma jimo nuostoliai turi bti apskaityti pelno (nuostol) ataskaitoje,vertina, ar
yra prieinam duomen rodani , kad pinig srautai iS gautinsum portfelio pastebimai sumas pries
tai, kai Sis sumajimas gali bti nustatytas Sio portfelio kiekvienai gautinai @inndividualiai. Toks
rodymas gali bti prieinami duomenys rodantys, kad yra neigianlisknk mok jim arba nacionalini
ar vietini ekonomini s lyg poky iai, darantystak gautin sum grup .

Vadovyb, vertina tik tinus pinig srautus i$ skolinink remiantis skolinink su panaSia kredito rizika
istorine nuostoli patirtimi. Metodai ir prielaidos, naudojami pinigsraut sum ir j gavimo laiko
ateityje vertinimui, yra pastoviai per irimi, siekiant suma inti skirtumus tarpvertint ir faktini
nuostoli .

Finansin s rizikos valdymas

Naudodamasi finansimis priemonmis mon susiduria su Sia rizika:

kredito rizika,
likvidumo rizika,
rinkos rizika.

Sioje pastaboje pateikiama informacija apie kieRviaukSiau pamint mon s rizik , mon s rizikos
vertinimo ir valdymo tikslus, politik ir procesus, taip pat apiemons kapitalo valdym. Sioje
atskaitomybje pateikiami ir papildomi kiekybiniai atskleidimai

Valdyba yra atsakinga u mon s rizikos valdymo strukros sukrim ir priei r . mon s rizikos
valdymo politika yra skirta rizikos, su kuria sugith mon , nustatymui ir analizei, atitinkamrizikos
limit ir kontroli nustatymui bei rizikos ir limit laikymosi stebjimui. Rizikos valdymo politika ir rizikos
valdymo sistemos yra reguliariai perimos, kad atitikt rinkos slyg ir mon s veiklos pokyius.
Apmokym , valdymo standart procedr pagalba, mon siekia sukurti drausmingir konstruktyvi
valdymo aplink, kurioje visi darbuotojai ino savo funkcijas sipareigojimus.
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Finansin s rizikos valdymas (t sinys)

Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kadmon patirs finansini nuostoli, jei klientas arba kita Salis mgkdys
numatyt sipareigojim, ir kuri da niausiai yra susijusi su i$ kliengautinomis sumomis.

2007 m. gruod io 31 d. 68% vis mon s gautin prekybos sum yra gautinos i$ trij pirk j . mon
kontroliuoja kredito rizik taikydama kredito $ygas ir atlikdama rinkos analiz procedras.

Pirk j kredito terminai yra nuo 15 iki 45 dien IS vienkartini pirk j paprastai reikalaujama iSankstinio
apmok jimo.

mon apskaito verts suma jim atsi velgdama iS prekybos ir kit gautin sum patirt nuostoli
vertinim . S vert s suma jim sudaro tik konkretus nuostolis, susijsu individualiomis reikSmingomis

prekybos ir kitomis gautinomis sumomis. Apskaityfiwensinio turto verts atspindi maksimalikredito
rizik . Maksimali kredito rizika atskaitomyb dien buvo tokia:

t kst. lit Apskaitin vert

2007 2006
Prekybos gautinos sumos 11594 6211
Kitos gautinos sumos 2999 83
Grynieji pinigai ir
ekvivalentai 281 3384
IS viso 14 874 9678

Did iausia kredito rizika, susijusi su prekybos t¢jaomis sumomis, ataskaitos sudarymo digragal
geografinius regionus:

t kst. lit Apskaitin vert

2007 2006
Vietin rinka 11 501 6211
Eurozonos Salys 93 -
IS viso 11 594 6211

Did iausia kredito rizika, susijusi su prekybos t¢jaomis sumomis, ataskaitos sudarymo digmagal
skolininkus:

2007 2006
Gautina suma (kst. Gautina suma
lit ) Dalis, % (t kst. lit ) Dalis, %

Did iausi skolininkai:

1. Pirk jas 1 3685 31,8 1247 20,1
2. Pirk jas 2 2 359 20,3 962 15,5
3. Pirk jas 3 1 886 16,3 345 5,6
Kiti 3 664 31,6 3 657 58,8
IS viso 11 594 100% 6211 100%
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Finansin s rizikos valdymas (t sinys)

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad sgus terminui mon nepajgs gyvendinti savo finansini
sipareigojim. mon s likvidumo valdymo tikslas yra kieknanoma geriau u tikrinti pakankammon s
likvidum , leid iant vykdyti sipareigojimus tiek esanprastoms, tiek sudingoms slygoms, nepatiriant
nepriimtin nuostoli ir nerizikuojant prarasti savo gevard .

Paprastai mon u sitikrina, kad prireikus tut pakankamai gryrj pinig , kad galt padengti
planuojamas veiklos saudas, skaitant finansini sipareigojim padengim; Sis u sitikrinimas neapima
galim nenuspjam nepaprasf aplinkybi (pvz., stichini nelaimi) takos.

Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika, kad rinkos kainpoky iai, pvz., u sienio valiutos keitimo kursai ir paan
normos, turs takos mon s pajamoms arba turimfinansini priemoni vertei. Rinkos rizikos valdymo
tikslas yra valdyti ir kontroliuoti rinkos rizikatsi velgiant tam tikras ribas, optimizuojant gr .

Pal kan rizika

mons  skoloms  taikomos kintamos pkan normos, susijusios  su LIBOR.
2007 m. gruodio 31 d.mon nesinaudojo jokiomis finansimis priemonmis, kad apsisaugotnuo
pinig sraut rizikos, susijusios su skolos priemaoms su kintania pal kan norma arba nuo kain
rizikos, susijusios su skolos priemanis su pastovia pakan norma.

Jei mon s skoloms taikoma vidutinmetin pal kan norma bt pasikeitusi 1 procentiniu punktu, 2007

m. gruod io 31 d. pasibaigusifinansini met pal kan s naudos padid ir met pelnas sumat
apytiksliai 51 tkst. lit .
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Finansin s rizikos valdymas (t sinys)

Valiutos rizika

mon s funkcin valiuta yra litas. mon susiduria su u sienio valiutos kurso kitimo riziklal pirkim ir
pasiskolint sum bei pardavim ir gautin sum, kurios yra apskaitomos kitomis valiutomis neaikt ar
eurais. Rizika, susijusi su operacijomis eurais, likoma nereikSminga, nes litas yra susietasusu e
pastoviu santykiu. 2006 m. gruod io 31 d. ir 2007 gruod io 31 d. mon netur jo reikSmingos u sienio
valiutos keitimo rizikos.

mon s u sienio valiutos keitimo rizika buvo koncentradtiuose balanso straipsniuose:

2007 2006

EUR LTL EUR LTL
Gautinos sumos 93 14 500 - 6 294
Grynieji pinigai ir j
ekvivalentai 41 240 90 3294
Finansins skolos (5 110) - (3 142) -
Mok tinos sumos (948) (15 208) (735) (8 288)
IS viso valiutos keitimo
rizikos balanse (5 924) (468) (3 787) 1300

Valiutos keitimo rizika nebuvo vertinama atsi vedgit peln ir nuostol, nes dauguma straipsnyra
susij su funkcine valiuta — litais arba eurais.

Kapitalo valdymas

Valdybos politika numato palaikyti reikSminguosavo kapitalo dalyginant su skolintomis Eomis tam,
kad bt iSlaikytas investuotoj kreditori ir rinkos pasitikjimas, o taip pat palaikoma veiklos fajim
ateityje.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvytarp didesns gr os, kuri galt b ti pasiekiama esant
didesniam skolint! § lygiui, ir tarp saugumo, kusuteikia didesnis nuosavo kapitalo lygis.

Per metusmon s kapitalo valdymo politika nesikeit
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Pastabos

6  Verslo ir geografiniai segmentai

Verslo segmentai

t kst. lit

Pardavimai
Savikaina

Bendrasis pelnas
Veiklos s naudos
Kitos veiklos
pajamos

Kitos veiklos

s naudos
Finansins pajamos
Finansins s naudos

Rezultatas pries
apmokestinim
Mokestis u metus

Grynasis rezultatas

Segmento turtas

IS viso sipareigojim

llgalaikio turto
sigijimai

Nusid v jimas ir
amortizacija

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

Geografiniai segmentai

t kst. lit

Lietuva
Vokietija
Austrija

Latvija

Estija

Did ioji Britanija
Kitos Salys

Vaisi ir uog
Stiprieji g rimai Vynai produkcija Nepaskirstyta IS viso
2007 2006 2007 2006 2007 2006 2007 2006 2007 2006
22128 15 20: 9 690 862( 14747 1001( - - 46565 33831
(1589910998 (8544) (6821 (10408) (6674 - - (34 851) (24 493)
6 229 4 20: 1146 179¢ 4339 333¢ - - 11714 9 338
- - - - - - (11 1249) (8395) (11 124) (8 395)
- - - - - - 533 379 533 379
- - - - - - (249) (227) (249 (227)
- - - - - - 213 149 213 149
- - - - - - (264) (175) (264) (175)
6229 4 20: 1146 179¢ 4339 333¢(10891) (8 169) 823 1169
- - - - - - (96) 949 (96) 949
6229 4 20: 1146 179¢ 4339 333¢(10987) (7 220) 727 2118
14 485 6534 12111 12239 18198752 16277 1962261071 51147
1205 996 896 572 - 751 19165 984@1 266 12165
254 57 315 51 19 37 221 252 809 397
1042 690 706 849 614 637 585 1243 947 3421
Pardavimai IS viso turto llgalaikio turtsigijimai
2007 2006 2007 2006 2007 2006
36 726 28 035 61071 51 147 809 397
6 615 4799 - - - -
1362 - - - - -
766 429 - - - -
518 467 - - - -
62 77 - - - -
516 24 - - - -
46 565 33831 61071 51 147 809 397
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Pastabos

Kitos veiklos pajamos ir snaudos

t kst. lit

Nuomos ir suteikt paslaug pajamos
Trumpalaikio turto pardavimo pajamos
llgalaikio turto pardavimo pajamos

Kitos veiklos pajamos

Viso kitos veiklos pajam

Nuomos ir suteikt paslaug savikaina
Trumpalaikio turto pardavimo savikaina

Kitos veiklos snaudos

Viso kitos veiklos snaud

Pardavimo s naudos

t kst. lit

Reklamos shaudos

Personalo snaudos
Transportas

Paskirstymas
Kitos

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

2007 2006

117 105

207 119

148 91

61 64

533 379

(79) (31)

(170) (96)

- 3)

(249) (127)
2007 2006

(3 672) (2 058)

(884) (772)

(547) (511)

(423) (307)

(319) (279)

(5 845) (3 927)

Reklamos snaudos padigo d | produkcijos apipavidalinimo atnaujinimo ir jos kiamos
s naud . 2007 m. 2 kartusmon s darbuotojams buvo didintas darbo u mokestis,kd» darbo

u mokes io s naudos padido visuose snaud straipsniuose.
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Pastabos

9 Bendrosios ir administracin s s naudos

t kst. it 2007 2006
Mokes iai (1 419) (466)
Personalo sxaudos (1 403) (1 496)
Remontas ir eksploatacija (724) (7112)
Nusid v jimas ir amortizacija (339) (445)
Apsauga (202) (198)
RysSiai (113) (98)
Kitos iSmokos darbuotojams (66) (46)
Draudimo shaudos (66) (63)
ISeitin s kompensacijos (56) (252)
Konsultacini paslaug s naudos (40) (49)
Parama (31) (156)
Mokes iai bankams (16) (31)
Kitos (804) (457)
(5 279) (4 468)

10 Finansin s pajamos ir s naudos

t kst lit 2007 2006
Pal kan pajamos 132 28
Delspinigiai 80 120
Kitos finansins veiklos pajamos 1 1
213 149
Pal kan s naudos u paskolas (256) (169)
Valiutos pasikeitimotaka 3 (1)
Kitos finansins veiklos snaudos (5) (5)
(264) (175)
(51) (26)

2007 m. mon suteik paskolas AB ,Alita" ir UAB ,Alita Distribution”, u kurias buvo
skai iuojamos palkanos. Per 2007 m. p&an pajamos sudarl127,3 tkst. lit . 2007 m.
rugpj io m n. bankas atnaujino paskolos sutari naujo kreditins linijos limito padidinimo
iki 2 500 t kst. eur, tod | bankui buvo priskaityta ir sumota daugiau pakan .
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AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

Pastabos
Pelno mokesio s naudos
t kst. lit 2007 2006
Einamasis mokestis - -
Atid tojo mokesio pokytis (96) 949
Pelno mokesio s naud i$ viso (96) 949
Galiojan io mokesio tarifo sutikrinimas yra toks:
t kst. lit 2007 2006
Pelnas prieS mokeisis 823 1169
Pelno mokestis taikant galiojanérif 18% 148 19% 222
Kitos neapmokestinamos pajamos (1,7%) (14) (2,0%) 23) (
Neleid iami atskaitymai 5,5% 45 3,5% 41
Anks iau nepripa int nuostoli
pripa inimas (89,6%) (1 048)
Si met mokestiniai nuostoliai, kuriems
atid tasis mokedo turtas nepripa intas
ir pra jusi mokestini nuostoli
nuraSymas 42,6% 351
Anks iau nepripa int laikin |
skirtum pripa inimas (57,7%) (475) (3,6%) (42)
Tarifo poky io taka laikiniems
skirtumams 4,9% 41 (8,5%) (99)
VISO 11,6% 96 (81,2%) (949)
Atid tasis mokestis
2007 2006

Atid tasis Atid tasis

t kst. lit Laikini mokestis Laikini mokestis
skirtumai (15%) skirtumai (15%)

Atid jinys ilgalaikiam turtui 332 50 3004 451
Atid jiniai atsargoms 1671 251 1715 257
Atid jiniai gautinoms sumoms 876 131 1721 258
Sukauptos sxaudos 298 45 256 38
Perkeltas mokestinis nuostolis 2 405 361 2 869 430
Atid tojo mokesio realizacins verts
koregavimas - (351) - (726)
IS viso atidtojo mokesio turto - 487 - 708
llgalaikio turto, kuriam buvo taikoma
investicin lengvata, likutin vert (7 350) (1103) (8 188) (1 228)
Atid tojo mokesio sipareigojimas i$
viso - (1 103) - (1 228)
Atid tasis mokestis grynja verte - (616) - (520)
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AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

Pastabos

Atid tasis mokestis (tsinys)

2007 m. gruodio 31 d. einamojo pelno mokiestarifas yra 15% (2006: 15%). Remiantis Lietuvos
mokesi statym pataisomis, nuo 2006 m. sausio 1 d. iki 2007 mogdiio 31 d. mon s pelnas, nuo kurio
mokamas pelno mokestis, bus apmokestinamas papildémsocialiniu mokesu 2006 m., o 2007 m. Sis
mokestis sudaro 3%. Socialinis mokestis skajamas papildomai prie 15% pelno mokes 2006 m.
gruod io 31 d. atidtieji mokesiai neapima papildomo socialinio mokes taikomo apmokestinamam
pelnui, nes jis yra laikomas nereikSmingu.

2007 m. gruod io 31 d.mon turi 1 468 tkst. lit mokestini nuostoli, kuriuos galt perkelti.
Atid tojo mokesio pasikeitimas gali ki iSskaidytas taip:

t kst. lit 2007 2006

Atid tojo mokesio turtas (sipareigojimas) sausio 1 d. (520) (1 469)
Atid tojo mokesio pokytis (96) 949
Atid tojo mokes io sipareigojimas gruod io 31 d. (616) (520)

Einamojo mokesio sipareigojimai

t kst. lit 2007 2006
Mokes io turto (sipareigojimo) pajamos gryja verte sausio 1 d. 0) (0)
Laikotarpio pelno mokestis (0) (0)

Sumok tas pelno mokestis

Pelno mokesio sipareigojimas gruod io 31 d., gryn ja verte (0) (0)

Pelnas vienai akcijai

t kst. lit 2007 2006

Grynasis met pelnas 727 2118
Akcij skaiius met prad ioje 49 081 49 081
Akcij skaiius met pabaigoje 49 081 49 081
ISleist akcij svertinis vidurkis 49 081 49 081
Pelnas vienai akcijai (litais) 0,01 0,04

mon n ra iSleidusi vertybini popieri , kurie galt b ti konvertuojami akcijas. Pelnas, tenkantis akcijai,
ir pelnas, tenkantis iSleistai ir potencialiai kentwiojamai akcijai, yra toks pat.
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llgalaikis nematerialusis turtas

t kst. lit Suma
sigijimo savikaina 2006 m. sausio 1 d. 441
sigijimai per metus -
Perleidimai per metus 23
sigijimo savikaina 2006 m. gruod io 31 d. 418
sigijimai per metus 2

Perleidimai per metus -

sigijimo savikaina 2007 m. gruod io 31 d. 420
Amortizacija 2006 m. sausio 1 d. 285
Amortizacija per metus 103
Perleisto turto amortizacija 23
Amortizacija 2006 m. gruod io 31 d. 365
Amortizacija per metus 33

Perleisto turto amortizacija -

Amortizacija 2007 m. gruod io 31 d. 398

Grynoji likutin -~ vert 2007 m. gruod io 31 d. 22
Grynoji likutin -~ vert 2006 m. gruod io 31 d. 53
Amortizacijos laikotarpis (metais) 1-4

emiau pateikiamas amortizacijos iSskaidymas petuse
t kst. lit 2007 2006

Bendrosios ir administracis s naudos 33 103
Pardavim savikaina - -

IS viso 33 103
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16 llgalaikis materialusis turtas

Transporto Kitas Nebaigta
priemons, ilgalaikis statyba ir
Pastatai, rengimai ir materialus iSankstiniai
t kst. lit statiniai rankiai turtas apmok jimai IS viso
sigijimo savikaina 2006
m. sausio 1 d. 29512 47 349 8 029 1690 86 580
Padid jimai - - 397 - 397
Perleidimai (185) (910) (251) (269) (1 615)
Perskirstymai - 220 (185) (35) -
sigijimo savikaina 2006
m. gruod io 31 d. 29 327 46 659 7990 1 386 85 362
Padid jimai - - 788 19 807
Perleidimai (200) (1 003) (994) (1 355) (3552)
Perskirstymai - 772 (765) @) -
2007 m. gruod io 31 d. 29 127 46 428 7019 43 8261
Nusid v jimas ir verts
koregavimai 2006 m.
sausio 1 d. 10 073 37 272 6 223 1652 55 220
Per metus 568 2239 511 - 3318
Nuo perleidim (144) (732) (216) - (1 092)
Vert s suma jimo
pokytis (42) (137) (14) (269) (461)
Nusid v jimas ir verts
koregavimai 2006 m.
gruod io 31 d. 10 456 38 643 6 504 1383 56 986
Per metus 516 1944 454 - 2914
Nuo perleidim (98) (532) (126) - (756)
Vert s suma jimo
pokytis - (454) (865) (1 353) (2672)
Nusid v jimo ir vert s
koregavimai 2007 m.
gruod io 31 d. 10 874 39 601 5967 30 56 472
Likutin vert 2007 m.
gruod io 31 d. 18 253 6 826 1053 13 26 145
Likutin vert 2006 m.
gruod io 31 d. 18 871 8016 1486 3 28 376
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llgalaikis materialusis turtas (t sinys)

emiau pateikiamas nusid/ jimo per metus iSskaidymas:

t kst. lit

Pardavim savikaina

Pardavimo snaudos

Bendrosios ir administracis s naudos

IS viso

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

2007 2006
2 557 2893
50 82
307 342
2914 3317

llgalaikis materialus turtas, kurio likutinvert 2007 m. gruod io 31 d. buvo 22 309kst. lit (2006 m.
gruod io 31 d. — 22 385 kst. lit ) yra keistas bankui u paskol Apdrausto ilgalaikio turto likutinvert

2007 m. gruod io 31 d. buvo 22 457kst. lit .

Atsargos

t kst. lit

aliavos

Pakavimo med iagos
Pagalbins med iagos

Nebaigta gamyba
Koncentruotos obuolisultys
Pagaminta produkcija
Perparduoti skirtos ir kitos prek

NuraSymas iki grynosios realizacgwert s

NuraSymas metprad ioje

NuraSymas per metus
NuraSym atstatymas

NuraSymas metpabaigoje

Atsarg padidjim | m obuoli koncentruot sul i

2007 2006
955 668
2121 2196
330 295
3103 1860
13 725 7696
1419 1 999
48 41
21 701 14 755
(1671) (1 715)
20 030 13 040
(1 715) (523)
(85) (1 208)
129 16
(1671) (1 715)

likutis. Pagal gamybos prograndid ioji sul i dalis

bus panaudota 2008 m. iki naujo aliawsupirkimo sezono, todl su pirk jais sudarytos konkréos

pardavimo sutartys 2008 metamd Koncentruot sul i

pardavimo. mon yra apdraudusi 13 000Kst.

lit atsargas nuo gaisro, gamtifjig ar kitos alos, taip pat yr&eitusi bankui atsargu 5 388 t kst. lit .
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18 Pirk j siskolinimas

t kst. lit 2007 2006
IS pirk j gautinos sumos u produkcij 9622 6 944
LAlitos" grup s sumos 1 886 26
Gautina suma u Sildym(komentuojama emiau) 962 962
12 470 7932
Vert s suma jimas (876) (2 721)
11 594 6211
Vert s suma jimas met prad ioje (1,721) (1,733)
Vert s suma jimo atstatymas d nuradyt gautin sum 845 12
Vert s suma jimas met pabaigoje (876) (1,7212)

Per 2007 m. buvo nuradytos 84%kdt. lit abejotinos skolos, nes skolingaaon s iSregistruotos i8 V
.Registr centras" ir nebra galimyb s susigr inti skol .

Per 2007 m. UAB ,AnykS Siluma“ sumokjo 80 t kst. lit delspinigi, 2006 m. buvo sumoka 120

t kst. lit delspinigi . L tas siskolinimo dengimas $/goja rizik , kad UAB ,AnykSi Siluma“ neturs

pakankamai apyvartinio kapitalo atsiskaityti su ABwykS i vynas“. UAB ,AnykSi Siluma“ apskaitytas
744 t kst. lit vert s suma jimas.

19 Kitos gautinos sumos

t kst. lit 2007 2006
JAlitos" grup s paskolos 2880 -
ISankstiniai apmoljimai ir ateinani laikotarpi s naudos 76 83
Kitas trumpalaikis turtas 43 -
2999 83

mon yra suteikusi 2 880 kst. lit paskol ,Alita“ grup s imon ms. Paskoloms taikomos 6% mesn
pal kanos ir paskolos turi i gr intos iki 2008 m. gruod io 31 d.
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20 Grynieji pinigai ir gryn j pinig ekvivalentai

21

22

t kst. lit

2007 2006
Grynieji pinigai banke 268 3369
Grynieji pinigai kasoje 13 15
281 3384

2007 m. gruod io 31 d. gryn pinig liku iai, kurie sudaro 82,7 kst. lit ir plaukos pagrindines banko
s skaitas buvokeisti u banko paskolas.

Kapitalas ir rezervai
Akcin kapital sudaro 49 080 535 paprastosios akcijos, Kkiskvienos nominali vertyra 1 litas. Did ioji
akcij dalis — 46 577 570 (94,90%) akcipriklauso patronuojafmai monei AB ,Alita“, likusioji dalis — 2
502 965 (5,10%) akcijos priklauso smulkiems akdiaims.
Paprastj akcij tur tojai turi vieno balso teis mon s akcinink susirinkime ir turi teis gauti dividendus,
kai jie paskelbiami, bei teis kapitalo gr inim kapitalo ma inimo atveju.
Paskolos ir lizingo sipareigojimai
t kst. lit 2007 2006
Trumpalaik kredito linija 5110 1485
llgalaik s paskolos trumpalaildalis - 1657
IS viso trumpalaiki  sipareigojim 5110 3142
Neapmokt paskol terminai ir slygos:
2007 2006
Nominali Apmo- Panaudo Panaudo
pal kan k jimo Limito tas Limito tas
T kst. eur Valiuta norma metai suma likutis suma likutis
Kreditin linfja  EUR LIBOR + 0,9% 2008 8632 5110 D18 3142
8 632 5110 5 180 3142

AB ,AnykS i vynas* turi kreditin linij , kurios limitas — 8 632 kst. Lit (2 500 tkst. EUR) iS banko.
2007 m. gruod io 31 d. buvo panaudota 5 11Kkst. lit . Vidutin metin kintama palkan norma 2007
m. buvo 4,82%. Siai paskolai u tikrintmon keit ilgalaik turt , kurio likutin vert 2007 m. gruod io 31
d. — 22 309 tkst. lit , atsargas u 5 388 kst. lit , visas esamas ir bimas |5as pagrindirse banko

s skaitose. mon yra apdraudusi ilgalaikurt , kurio likutin vert 2007 m. gruod io 31 d. 22 457 Kst.
lit .
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23 Kiti sipareigojimai ir sukauptos s naudos

t kst. lit 2007 2006
Mok tinas akcizo mokestis 6 957 3867
Mok tinas PVM 2882 1302
Sukauptas atostogezervas 298 256
Atlyginimai 197 142
Socialinio draudimo mokestis 124 105
Pajam mokestis iS atlyginim 37 34
Kiti sipareigojimai ir sukauptos isaudos 1393 1132
11 888 6 838

24 Personalo snaudos

t kst. lit 2007 2006

Pardavimo savikaina 3387 2 955
Pardavimo snaudos 884 772
Bendrosios ir administracis s naudos 1403 1496
IS viso 5674 5223

2007 m. gruodio 31 d. Bendroje dirbo 258 darbuotojai (2006 m. — 265 darbuojoj&ersonalo
s naudose apskaityti 203Kst. lit atlyginimai vadovybei (2006 m. — 17Kst. lit ).
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Pastabos
25 Sandoriai su susijusiomis Salimis

Per metusmon tur jo sandori su Siomis susijusiomis Salimis:
AB ,Alita" — patronuojanti mon ,
UAB ,Alita Distribution* — AB ,Alita" kontroliuojama mon .

S ndoriai su susijusiomis Salimis bei gautinos ir ntolos sumos metpabaigoje yra apibendrintos

AB ,AnykS i vynas*
2007 m. finansinatskaitomyb

emiau:
t kst. lit 2007 2006
Sandoriai su susijusiomis Salimis
Pardavimai susijusiomsnon ms 1711 318
Pirkimai i$ susijusi moni 2039 521
Gautinos sumos i$ susijusi Sali
Pirk j , susijusi Sali , siskolinimai 1886 26
Susijusioms Salims iSduotos paskolosi 2880 -

Mok tinos sumos susijusioms Salims
Skolos tiekjams, susijusioms Salims

377
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Pastabos

Nebalansiniai straipsniai

27

28

Nacionalinio apyvartini tarSos leidim paskirstymo 2008-2012 metams plane AB ,AnykSvynas“
renginiui ,katilin , iSspaud d iovykla“ skirtas ATL skaiius — 14 934, tai yra po 2 986 ATL metams.

mon nuomoja i$ valstyls 1 em s sklyp . Metinis nuomos mokestis per 2007 m. sudaf,7 t kst. lit .
mon turi atlikti su i$ valstybs nuomojamais ens sklypais susijusius aplinkos apsaugos darbugrual
atstatymo ir kt.). 2007 m. gruod io 31 d. finanga atskaitomybje atid jinys Si darb s naudoms rra

apskaitytas, nes vadovybegaljo vertinti Si darb atlikimo termin ir apim i
AB ,AnykS i vynas" suteik bankui laidavim d | AB ,Alita“ gaut kredit : 24 000 tkst. eur ir 68 000
t kst. lit .
Teisiniai ieSkiniali
mon nedalyvauja jokiose bylose kaip atsakovas.

Pobalansiniai vykiai
Po balanso sudarymo dienosuyo joki svarbi vyki , d | kuri reik t koreguoti Si finansin

atskaitomyb.
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Metinis praneSimas u 2007 m. gruod io 31 d. pasibiggusius metus

|. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ataskaitinis laikotarpis u kur parengtas metinis praneSimas.
u 2007 metus.

2. Pagrindiniai duomenys apie emitent.

Emitento pavadinimas: Akcinbendrov “AnykS i vynas”.

buvein s adresas: Dariaus ir Givo g. 8, AnyksSiai, Lietuvos Respublika;
telefonas: (8-381) 50399, 50299, 50233;

faksas: (8-381) 50350.

El. paStasinfo@anvynas.lt

Tinklalapis:www.anvynas.|t

Teisin -organizacin forma - juridinis asmuo, akcirbendrov.

Bendrov s statinis kapitalas: 49 080 535 Lt.

Registro tvarkytojas: valstys mon Registr centras.

Paym jim iSdav: Valstyb s mon Registr centro Utenos Filialas, 2004 m. liepos 28 d.

Registravimo data: 1990 m. lapkd m n. 21 d. em s ir kito nekilnojamojo turto kadastro ir registro
valstyb s mon je (Vilnius).

mon s kodas: 2541 11650.

3. Emitento pagrindin s veiklos pob dis.

Pagrindins bendrovs veiklos kryptys - alkoholinig rim ir koncentruot sul i gamyba ir pardavimas.

4. Informacija apie tai, kur ir kada galima susipa inti su ataskaita bei
dokumentais, kuriais naudojantis ji buvo parengta.

Su metiniu praneSimu bei dokumentais, kuriais nfudis jis buvo parengtas (finansimis ataskaitomis,
auditori ataskaitomis ir kt.) galima susipa inti AB “Anyk§ vynas” buveinje: Dariaus ir Girno g. 8,
Anyks iuose; darbo laiku (8-17 val.). Visuomennformavimo priemon— “Lietuvos rytas”.
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Il. INFORMACIJA APIE EMITENTO  STATIN KAPITAL IR
ISLEISTUS VERTYBINIUS POPIERIUS

5. Emitento statinis kapitalas.

5.1. moni rejestre registruotas statinis kapitalas;

moni rejestreregistruotasstatinis kapitalas — 49 080 535 Lt.
Kapitalas padalintas49 080 535 paprastias vardines akcijas;
Vienos akcijos nominali vert- 1 Lt.
Visos bendrovs akcijos yra pilnai apmokos.

5.2. informacija apie numatom statinio kapitalo didinim konvertuojant ar kei iant akcijas
iSleistus skolos ar iSvestinius vertybinius popieus.

N ra

6. Akcininkai.
AB “AnykS i vynas” akcinink 2007 m. gruod io 31 d. buvo 394.

Akcininkai, nuosavyhbs teise turintys ir valdantys daugiau kaip 5 pEmitento statinio kapitalo:

Turim paprast j vardini
akcij skai ius, vnt. Turima statinio kapitalo ir bals dalis, proc.
tame tarpe tame tarpe paprast j
Akcinink vardai, pavard s, priklausan i vardini  akcij Su kartu
moni pavadinimai, r Sis, akcininkui priklausan i akcininkui veikian i
buvein s adresas,moni nuosavyb s nuosavyb s teise asmen grupe,
rejestro kodas) iS viso teise iS viso suteikiam bals proc.
AB “Alita”
Miskinink 17,
LT-62200 Alytus,
1495 19891 46 577 57D 46 577 5[0 94,9 94,9
7. Akcij , iSleist vieS| vertybini popieri apyvart , pagrindin s

charakteristikos.

vieS apyvart iSleistos 49 080 535 paprastosios varsliakcijos.

Bendra iSleist akcij nominali vert — 49 080 535 Lt.

8. Duomenys apie nevieSajai apyvartaregistruotas ir iSplatintas
akcijas.

N ra.
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9. Informacija apie akcij pagrindu iSleistus depozitoriumo
pakvitavimus.

N ra

10. Skolos vertybini popieri , iSleist vieS| vertybini popieri
apyvart , pagrindin s charakteristikos.

N ra

11. Duomenys apie nevieSajai apyvartaiegistruotus ir iSplatintus skolos
vertybinius popierius.

N ra

12. Vertybiniai popieriai, nepa ymintys dalyvavimo statiniame kapitale,

bet kuri apyvart reglamentuoja Vertybini popieri vieSosios apyvartos
statymas, iSskyrus skolos vertybinius popierius.

N ra

lIl. DUOMENYS APIE EMITENTO ISLEIST VERTYBINI
POPIERI ANTRIN APYVART

13. Vertybiniai popieriai, traukti bir  prekybos s rasus.

AB "AnykS i vynas" iSleistos paprastosios vardinakcijos 1995 m. liepos 3 d.trauktos Vilniaus

vertybini popieri bir os einamj prekybos sra3 . Siuo metu yra 49 080 535 paprastosios AB “Anyk3
vynas” vardins akcijos. Bendra akcijnominali vert — 49 080 535 Lt. Sivertybini popieri ISIN kodas:
LT0000112773.

14, Prekyba emitento vertybiniais popieriais birose ir kitose
organizuotose rinkose:

Informacija apie automatinioeykdymo sandoriais parduotkcij VVPB kainas ir apyvartas 2006.01.01 —
2007.12.31 laikotarpiu pateikiama lentss:

Metai ir
ketvirtis Kaina Apyvarta Paskutins laikotarpio prekybos dienos Bendra apyvarta
Maksimali | Minimali Maksimali Minimali Kaina Apyvarta data vnt. Lt
2006 | 0.89 0.74 49914,7p 0 0.75 0 2006.03.31  38337305809.83
2006 11 0.78 0.61 6681,97 D 0{7 0 2006.06{30 51114234826.41
2006 11 0.87 0.70 107459,27 0 0.81 419418 200899 383091 300858.82
2006 IV 1.27 0.81 158822,94 0 1.27 45824|24 200892 769515 783549.41
2007 | 1.65 0.98 180235.53 0 1.15 3812{25 2007008.3679910| 2282976.1P
2007 11 1.19 0.99 20483.98 0 1.18 240171 200796¢.2251578| 275470.29
2007 11l 1.27 1.06 24788.7 D 1.21 19960.1 200789.2178986| 206551.08
2007 IV 1.27 1.07 17074.94 0 1.07 1635/51 20078.2.2119226 141425.9$
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14.2. Prekyba kitose bir ose.

14.3. Prekyba kitose organizuotose rinkose.

15. Vertybini popieri kapitalizacija.

Ataskaitinis periodas* Kapitalizacija, Lt
2007 m. | ketvirtis 56 442 615.25
2007 m. Il ketvirtis 57 915 031.30
2007 m. Il ketvirtis 59 387 447.35
2007 m. IV ketvirtis 52 516 172.45

*kotiravimo bir os prekybos saSuose ataskaitinio laikotarpio paskutitien ir ataskaitinio laikotarpio
kiekvieno ketvirio pabaigoje.

16. Prekyba emitento vertybiniais popieriais u lr os rib

Duomenys apie u bir inius sandorius AB “Anyk8 vynas” paprastosiomis vardimis akcijomis
pateikiami lentelje:

Metai ir
ketvirtis Kaina Lt. Bendra ketvirio apyvarta Vnt.
Atsiskaitant | Atsiskaitant ne|
Maksimali | Minimali pinigais pinigais
2005 | - - - -
2005 11 - - - -
2005 11 - - - -
2005 IV - - - 18 463

2006 | - - - -
2006 11 - - - 18 463
2006 1 - - - -
2006 IV - - - -
2007 | - - - -
2007 11 - - - -
2007 1l - - - -
2007 IV - - - 2061

17. Duomenys apie emitento savakcij supirkim

Nebuvo

18. Oficialaus pasilymo paskelbimas.

Per 2007 metus nebuvo skelbta itreSali oficiali pasilym supirkti akcins bendrovs ,Anyks i
vynas“ paprassias vardines akcijas. Akcinbendrove ,AnykSi vynas” taip pat neskelboficiali
pasi lym supirkti kit emitent vertybini popieri .
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19. Emitento mok jimo agentai.
N ra
20. Sutartys su vertybini popieri vieSosios apyvartos tarpininkais.

AB ,AnykS i vynas"ir AB bankas ,Hansabankas” 2004 m. liep®d. yra sudariusios sutariNr. 2004-
06-30/001 dl Bendrov s iSleist vertybini popieri apskaitos ir asmeninivertybini popieri s skait
tvarkymo. AB bankas “Hansabankas” - Savaneri 19, 03502 Vilnius.

Tel.: 8-5 268 4485
Faks.: 8-5 268 4170

V. DUOMENYS APIE EMITENTO VEIKL

21. Emitento veiklos teisiniai pagrindai.

- Lietuvos Respublikos Konstitucija;

- Akcini bendrovi statymas;

- Vertybini popieri rinkos statymas;

- kitai statymai ir Lietuvos Respublikos Vyriausybnorminiai aktai.

- bendrovs statai;

22. Priklausymas asocijuotoms struktroms.

1. Asociacija “Lietuvos maisto pramoh Tai savanoriSkas juridiniasmen- maisto
pramons moni susivienijimas, veikiantis pagal asociacijos namustatytus poreikius. Atstovauja nari
interesusvairiose institucijose, yra ne pelno organizacija.

2. Lietuvos pramoninink konfederacija. Tai nepolitin visuomenin organizacija,
nepriklausoma nuo valstyb, kuri atstovauja ir gina LPK narinteresus vyriausybirse, socialinse bei
tarptautin se organizacijose, stiprina Lietuvos ekonomirkt.t.

Bendrov iSvardint strukt r kapitale nedalyvauja, yra narys, moka nario mokes

23. Trumpa emitento istorija.

Akcin bendrov “AnykS i vynas” kurta 1926 m. — seniausia rytinio Baltijos regionwmn , pramoniniu
b du pradjusi gaminti vyn. Josk r jas — diplomuotas agronomas Balys Karazija.

Nuolat pl sdamas dirbtuves, pirkdamas vis modernesmargyinius, B.Karazija gan greitai tapo pirmuoju
pla iai pripaintu Lietuvos vyndariu. Jau 1938 m. jat pripainimas ir tarptautiniu mastu. 1938 met
tarptautinje parodoje Pary iuje vynas “Birut peln pagrindin priz , o dvi vyno r 8ys — aukso medalius.

1940-aisiais B.Karazijos vynin buvo suvalstybinta. Pokario metu truko aliavnauj rengim,
technologij . Tik septintajame deSimtmetyje, po ma daug dedimet trukusios rekonstrukcijos, gamykla
v | suklestjo. 1968 metais gungin je liaudies kio pasiekim parodoje “AnykSi vynas” u naujas vyno
gamybos technologijas pelrdiplom ir tris medalius, skmingai dalyvavo tarptautise parodose JAV,
Kanadoje, il je, Did iojoje Britanijoje, Lenkijoje ir kitur.1969r 1972 metais nataliems lietuviSkiems
vynams — obuoli, Sermuksni, vy3ni , "Jubiliejiniam” ir “Sermuk3nlei” — suteiktas presti inis to meto
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valstybinis kokybs enklas. Prasiqus M.Gorbaiovo antialkoholinei kampanijai, Salies vyno gamgbo
moni lyder buvo paversta maisto produkkombinatu, gaminanu gaiviuosius grimus, saldainius bei
kit nealkoholin produkcij .

Siandien “Anyksi vynas” — akcin bendrov, viena i§ stambesnivyno gamykl visame rytiniame
Baltijos regione, apsipinusi Siuolaikiniais rengimais, galiniais perdirbti iki 35 tkstani ton vaisi ir
uog, i§ natrali aliav ir produkt gaminanti per 70 pavadinim sid m tino skonio, aromatingus,
aukSiausios kokybs grimus — vaisi-uog vyn , putojant vyn , vynuogi vyn , trauktines, degtin
liker , brend, tekil .

Nuo 1988 m. pagal Sveicafirmos “Unipektin” technologij gaminamos koncentruotos obuokultys.
1995 m. u kokyb apdovanotos tarptautine deimantine vaig de beptautiniu Europos apdovanojimu,
d iovintos obuoli iSspaudos ir obuoli aromatas eksportuojamiVokietij , Sveicarij bei kitas Vakar
Europos Salis.

1992 m. sumontuota naSi vyno iSpilstymo linija, aolplektuota i$ italiSk bei vokiSk rengim, 1998 m.
sumontuota moderni italiSka putojam vyno gamybos linija ir prada putojanio vyno gamyba. Nuolat
atnaujinami bei modernizuojamiengimai, nerdijan io plieno talpos, pakeitusios seams emaliuotas
talpas leido ymiai pagerinti iSleid iamos produkes$ kokyb .

Eil AB “AnykS i vynas” gamini buvo apdovanoti tarptautinkonkurs pagrindiniais prizais, aukso bei
sidabro medaliais, diplomais. 2005 ir 2006 metaiskkrsuose ,,Lietuvos MetGaminys“ bendrovs
gaminiai peln aukso medalius. 2007 m. degtin,Ledo“ buvo pristatyta SeSiuose tarptautiniuose
degustacijos konkursuose Europoje ir Rusijoje, ikgturiuose pelnaukstusvertinimus: ,,Moscow Wine

& Spirit Competition” Maskvoje — aukso medatinternational Wine & Spirit Competion” Londone —
sidabro medaj ,,Drinkexpo 2007” Sankt Peterburge — aukso med&rodexpo 2007” Maskvoje — bronzos
medal; Konkurse ,,Lietuvos MetGaminys 2007” natalus juodj serbent vynas ,,Voruta” pelnaukso
medal.

1999 m. monei teiktas sertifikatas, liudijantis, kad AB “AnykS vynas” diegta kokybs sistema pagal
ISO 9002 standarto reikalavimus, o 2002 mon s kokyb s vadybos sistema persertifikuota pagal ISO
9001:2000 standarto reikalavimus. Bendrouoliau veiklos kokyb tobulina pagal ISO 9001:2000 ir
aplinkos apsaugos ISO 14001:2004 standartus. 2004iepos mnes bendrov buvo privatizuota, jos
kontrolin akcij paket i$ valstybs sigijo AB ,,Alita".

24. Gamybos (paslaug) charakteristika.

AB ,,Anyk3 i vynas” pagrindin veikla yra alkoholini g rim ir koncentruot sul i gamyba.

Bendrovs gaminamos alkoholis produkcijos asortimentas per 70 pavadinitai vaisi -uog vynas,
sidras, degtin, trauktin, likeris, brendis, gazuoti vyno gmai, spiritiniai g rimai. Nealkoholin produkcija
- tai obuoli ir uog koncentruotos sultys, obuoliaromatas, obuoli d iovintos iSspaudos. 2007 m.
alkoholin s produkcijos asortimentas atnaujintas 10 nagjrim pavadinim, o 13 neperspektyvi
produkt gamyba nutraukta.

Naujas alkoholins produkcijos platintojas UAB ,,Daivalda“, kuridZ07 m. 100 proc. akcijpaket sigijo
AB , Alita“ , padidino ir AB ,,AnykSi vynas" produkcijos gamybos ir pardavirapimtis.
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Produkcijos gamyba per 2005, 2006, 2007 metus:

2007 m.

Eil. Matavimo palyginus su
Nr. Gaminio pavadinimas vnt. 2005 m. | 2006 m. 2007 m. 2006 m. %
1. Alkoholini g rim viso: t kst. Itr 6480,3| 11013,0 13031,5 118,3
1.1. | Likeriai ir trauktin s " 700,6 673,4 668,0 99,2
1.2. | Vaisi iruog vynas " 1733,9| 1894,7 2885,2 152,3
1.3. | Vynuogi vynas " 0 14,2 - -
1.4. | Brendis, viskis, tekila ir kt. "

spiritiniai g rimai 362,0 386,0 434,3 112,5
1.5. | Kiti fermentuoti g rimai ir !

sidras 1684,9| 5207,5 5408,3 103,9
1.6. | Degtin s " 1998,8| 2837,2 3635,7 128,1
2. Obuoli koncentruot sul i tona 3557 3258 2373 72,8

Alkoholini g rim gamyba iSaugo 2018,5kist. litr arba 18,3 % lyginant su 2006 megjamyba.

2007 metais buvo organizuojami renginiai ir proggkiniasklaidoje, pristatant tokius produktus: tnal
juod j serbent vyn ,Voruta“, degtin,,Ledo", trauktin ,,Bobelin“, brend ,,Forum®.

Vidutin s produkcijos kainos, nurodytos Lt/ltr, kg:

Produkcija 2005 m.| 2006 m.| 2007 m.
1. Trauktins 8,85 8,72 9,51
2. Likeriai 7,03 6,97 6,89
3. Vaisi -uog vynas 3,46 2,76 2,47
4. \VVynuogi vynas 8,00 5,15 -
5. Konjakas, brendis 9,18 8,74 8,59
6. Putojantis vynas 4,17 4,78 5,09
7. Kokteiliai 4,48 - -
8. Degtin 2,47 2,42 3,51
9. Obuoli koncentruotos sultys 4597 4,16 5,19
10. Obuoli aromatas 1 2,62 2,14
11. Obuoli diovintos iSspaudos 0,76 0,75 0,75
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2005 m. 2006 m. 2007m.
Mato Nat riniais | Suma | Lyginamasis| Nat riniais Suma | Lyginamasis| Nat riniais Suma | Lyginamasis
Produkcija vnt. vnt. t kst. Lt svoris,% vnt. t kst. Lt svoris,% vnt. t kst. Lt svoris,%

1. Trauktins t kst. Itr 498,0| 4375,0 12,18 463,3| 4040,0 12,02 447 3| 4253,8 9,31
2. Likeriai t kst. Itr 202,6| 1440,1 4,01 210,1| 1464,4 4,36 220,7| 1520,6 3,33
3. Vaisi -uog vynas t kst. Itr 1733,9] 8610,5 23,97 1894,7| 5229,4 15,56 2885,2| 7126,4 15,59
4. \Vynuogi vynas t kst. Itr 0 0 14,2 7,3 0,02 - - -
5. Konjakas, brendis, kiti stips | t kst. Itr 362,0 3127,7 8,71 386,0| 3373,6 10,03 434,3| 3231,2 7,07
6. Kiti fermentuoti grimai, sidras| t kst. Itr 1684,9 690,2 1,92 5207,5| 7186,4 21,38 5408,3| 7355,9 16,10
7.Degtin t kst. Itr 1998,8] 5023,5 13,98 2837,2| 6866,0 20,43 3635,7| 12761,3 27,93
IS viso alkoholini g rim t kst. Itr 6480,3| 23267 64,77 11013,0| 28167,1 83,81 13031,5| 36249,2 79,33
8.Parduotos obuoli tona
koncentruotos sultys 2584 | 11803,6 32,86 997,9| 4159,7 12,38 1612 8370 18,32
9.Parduotas obuoliaromatas tona 25 52 0,15 213,1 558,4 1,66 276 591,0 1,29
10.Parduotos obuoli d iovintos | tona
iSspaudos 1095,6 798,0 2,22 966,9 723,6 2,15 646 484 1,06
IS viso produkcijos, skirto
pardavimui 35920,6 100,0 33608,8 100,0 45694,2 100,0
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25. Pagrindiniai mon s veikl apib dinantys rodikliai (per 3

metus)
Santykinis rodiklis 2005m. 2006m. 2007m.
Grynasis pelningumas 0,066 0,063 0,01
Vidutinio turto gr a 0.047 0.040 0,013
Skolos koeficientas 0.315 0.248 0,35
Skolos-nuosavyls koeficientas 0.460 0.330 0,55§
Bendrasis likvidumo koeficientas 1.659 1.867 1,64
Turto apyvartumas 0.675 0.661 0,762
Akcijos buhalterin vert 0.761 0.784 0,798
Grynasis pelnas, tenkantis vienai akgijai 0.049 0.043 0,015

Rodikli apib dinimas:

Grynasis pelningumas

Grynasis pelningumas patagdoyieno pardavim lito dalis yra grynasis pelna
t.y. jis parodomon s veiklos efektyvum Didesn rodiklio reikSm rodo
auksStesn mon s pelningum.

U7

Vidutinio turto gr a,
ROA

Turto gr a parodo, kiek lit grynojo pelno tenka vienam turto litui. Sis rodskl
atspindi visomon s turto panaudojimo efektyvumAukstesn rodiklio reikSm
parodo efektyvesrturto panaudojim

Skolos koeficientas

Skolos koeficientas atspikdkia mon s turto dalis yrasigyta u skolintas
| Sas. Jis yra svarbus kreditoriams, kadangi patddk,apsaugotos jl Sos. Kuo
didesnis rodiklis, tuo emesnis saugumo lygis.

Skolos-nuosavyts
koeficientas

Skolos-nuosavyls koeficientas parodo, kiek vienam nuosawylitui tenka
skolint | § . vairiose kio Sakose Sio rodiklio reikSnskirtinga. Analizuojant
mon s veikl , aukstas rodiklis gali liudyti apie didesrizik , nes monei gali
b ti sud tinga padengti savo pdan ir skolos gr inimo mok jimus ir gauti
pakankamai I§ tolesniam finansavimui. Priimtinas skolos-nuosawyb
koeficiento dydis priklauso nuo daugelio veiksrtame tarpe nuokio Sakos
ypatum, mon s galimyb s gauti paskolas bei pajargavimo pastovumo.

Turto apyvartumas

Turto apyvartumas rodo, kiekageturto litas sukuria pajamAukstesn Sio
rodiklio reikSm rodo didesnefektyvumo laipsn

Akcijos buhalterin
vert

Akcijos buhalterin vert atspindi teorin paprastosios akcijos vert
Apskai iuojant privilegijuotomis akcijoms tenkan kapitalo dal, remiamasi
nominalia privilegijuotosios akcijos verte.

Pagrindinis pelnas
vienai akcijai

Pagrindinis pelnas akcijai apskiaiojamas grynojo pelno dakenkani
paprastosioms akcijoms, padalijus i%&akcij skaiiaus. Sis santykis nurodo
grynojo pelno dal kuri yra akcijos savininko nuosavyb

Visi pagrindiniai finansiniai duomenys pateikti nmefe finansin je atskaitomybje ir jos
aiSkinamajame raste.
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26. Pardavim rinkos.
2007 m., | 2006 m., | 2005 m., Lyginamasis svoris, %
T kst. Lt | T kst. Lt | T kst. Lt 2007 m. 2006 m. 2005 m.
Parduota iS viso 4656 33831| 36842,7| 100,00 100.00 100.00
IS to sk. Lietuvoje 36726 28035| 23362,4 78,9 82,9 63,4
U sienyje 9839 5796| 13480,3 21,1 17,1 36,6
IS to sk. Latvijoje 766 429 1176,8
Vokietijoje 6615 4799| 10798,3
Austrijoje 1362
Kitose Salyse 109 568 1505,2
Pardavimai i$ viso:
2006 m. 2007 m.
HLT T kst. Lt HLT T kst. Lt
Gazuoti aromatizuoti vyno gmai 3211 1534 2880 1467
Viso putojantys vynai: 3211 1534 2880 1467
Sidrai 8914 1647 7606 1339
Vynai 19681 5439| 28154 6957
Degtin 27725 6815| 37368 13099
Kiti stipr s g rimai, viso: 10515 8487 | 11232 9150
t.sk. Brendis, konjakas 2741 2397 2936 2521
Viskis 2 3
Trauktins 4655 4058 4418 4201
Likeriai 2110 1471 2196 1514
Kiti spirituoti g rimai 1007 558 1682 914
Koncentruotos obuolisultys, tona 996 4160 1612 8370
Obuoli aromatas, tona 213 558 276 591
D iovintos iSspaudos, tona 967 724 646 484
aliavos ir pusgaminiai 39100 4012| 44450 4653
Kiti pardavimai ir paslaugos 455 455
Viso pardavimai: 33831 46565
t.sk. pardavimai u sienio 3alims:
2006 m. 2007 m.
HLT T kst. Lt HLT | T kst. Lt
Gazuoti aromatizuoti vyno gmai 41 14 85 29
Viso putojantys vynai: 41 14 85 29
Sidrai 115 23
Vynai 170 79 230 70
Degtin 236 66 144 106
Kiti stipr s g rimai, viso: 146 106 377 257
t.sk. Brendis, konjakas 8 6 31 17
Trauktins 37 43 29 65
Likeriai 42 32 119 91
Kiti spirituoti g rimai 59 25 198 84
Koncentruotos obuolisultys, tona 876 3543| 1549 7864
Obuoli aromatas, tona 210 554 275 589
D iovintos iSspaudos, tona 960 719 639 479
aliavos ir pusgaminiai 6200 715| 2800 422
Kiti pardavimai ir paslaugos
Viso pardavimai: 5796 9839
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Ataskaitiniais metais did iausias thesys buvo skiriamas pagrindinienkl stiprinimui,
inomumo ir pardavimo apim didinimui.

2007 m. AB ,Alita" ir AB ,,Anyk3i vynas" i§ esms pakeit preki platinimo schem,

| musi betarpiSk kontakt su mamenins prekybos mon mis bei geresn klient
aptarnavim. Jeigu anksau produkcij platindavome didmenini moni pagalba, tai dabar,
AB ,Alita® sigijus nuosav didmenins prekybos mon, preki pristatymu bei klient
aptarnavimo kokybe pinasi tiesiogiai AB ,,Alita“. Taip pat, siekiantfektyvinti veiklos
rezultatus, buvo sukurta idiegta prioritetinio asortimento bei prekiSd stymo lentynose
sistema, kurios gyvendinimu ma menins prekybos mon se rpinasi UAB ,ALITA
distribution“, o ma menins prekybos tinkluose UAB ,,Rinkodaros ir prekybastperiai“.
Sistemosgyvendinimo kontrol pavesta AB ,,Alita" pardavimo vadybininkams.

Prioritetinio asortimento bei prekiisd stymo lentynose sistemos tikslas ne tik u tikrinti
maksimal produkt distribucijos gyl bei tinkam preki pozicionavim lentynose, tdau ir
susipainti su klient poreikiais, juos sisteminti bei u tikrinti teikiampaslaug kokyb s
ger jim .

Siekiant tinkamaigyvendinti prioritetinio asortimento bei prekiSd stymo lentynose sistem
pardavimo skyrius visiSkai atsisakiesioginio bendradarbiavimo funkcijsu Horeca (hotels,
restaurants and cafe) perleisdama jas UAB, ALIT@riibution”, siekiant efektyvesis veiklos
ir iSnaudojant tiesiogirkontakt Siame preki platinimo kanale.

Taip pat galima pamiti, jog 2007 metais ir toliau Emingai prats me bendradarbiavimo
sutartis su VIP Kklientais (MAXIMA, NORFA, RIMI, PAINK, AIB ). Siose mon se
s kmingai iSlaik me mon s Saldymo vitrinas, skirtas AB ,Alita® ir AB ,,ARSi vynas"
gaminamiems produktam&uri d ka galjome iSlaikyti ir pateikti vartotojams tinkamos
temperatros produkcij, vykd me papildomus akcijinius iSstatymus bei kairakcijas.
S kmingai sutarme, dl nauj gamini prekybos pas klientus bei pardavimo skatinimo |l
(akcijos leidiniuose, paletiniai iSstatymai). Alanjs produktai buvo parenkami atsi velgiant
to laikotarpio sezoniSkumir pirk j poreik. Dalyvavimas produkto skatinimo akcijose,
padidindavo produkto pardavimus, lyginant su ngaailaikotarpiu.

S kmingai pratsta bendradarbiavimo sutartis su degaltimkiu LUKOIL.

AB ,AnykS i vynas“ sureng tradicin Vyno Svent AnykS iuose, kurios metu buvo
prekiaujama pilstomu gazuotu sidru ir kitais AB jtal' ir AB ,AnykS i vynas" grimais,
pateikiant prekybininkams pilstomo sidrang ir reklamines sidro palapines.

2007 m. pagal ilgalaikes sutartis ir susitarimugsd gaminama produkcija pagal pateikiamus
pirk j usakymus: sidras obuoliir kriauSi skonio ,,YSA“1,5 I, kriauSi sidras ,,Agaro“ 1,5 |
(monei - YGO-KALKIO T B ,Rinkuskial’); degtins: ,Gryna“ 0,5ir 0,2 | vairi skoni -
UAB ,Aib s mamena“ , ,Svogerf 0,5 ir 0,2 | — UAB ,,Sanitex", ,,Final* 0,5 airi
skoni — UAB ,,Palink”. Vynas ,,Vakaris* 0,7 | — UABRivona“, ,,Debedis* baltas ir
raudonas 0,7 | ir 1,0 | — UAB ,,Ails ma mena“ ir kt.

PasiraSytos naujos sutartys su u sienio pais ir pradtas bendradarbiavimas su pijis iS

Estijos (AS MEDIATO), Japonijos. Naupirk j pagalba tikimasi pkti pardavim u sienyje
apimtis 2008 metais ir Viau.

48



AB ,AnykS i vynas"
2007 m. finansinatskaitomyb

AB ,,AnykS i vynas* produkcijos u imamos rinkos dalys, %:

Produkt grup 2006 m. 2007 m.
Vaisi ir uog vynas 15,6 18,4
Sidras 4,9 3,0
Gazuoti vyno grimai 3,4 3,1
Degtin 9,3 12,1
Trauktin 10,9 8,2
Likeris 11 9,6
Brendis 6,2 4.7
27. Tiekimas.

Pagrindiniai aliav tiek jai yra vaisi ir uog augintojai Lietuvoje. Med iagos,rengimai,
komplektuojanios detals, paslaugossigyjamos i$ Lietuvos ir usienio firm Austrijos,
Estijos, Latvijos, Vokietijos, Praneijos, Slovakijos ir kt. Pagrindiniai bendray tiek jai:
spiritas -,,BGV“ (Slovakija), ,,O- Production Esia AS"“; cukrus — “Danisco Sugar"
K dainiai; aromatins med iagos - UAB "SMS-Eligita", UAB "Balticum”; tket s — UAB
,,RIC* Vilnius, gofro d s — UAB “Smurfit Kappa Baltic”, "Sca Packaging UAButeliai -
AB "Panev io stiklas", ,,Kauno stiklas", "Jarvakandi KLAAS"(Estija), ,,Dekorglass
Dzialdowo" (Lenkija), fermentai - "Vortogama" UARVilnius); vyno spiritas - "Lucien
Bernard&Co" (Pranczija) ir kt. Su nurodytais pagrindiniais bendrsvtiek jais sudarytos
ilgalaik s sutartys. Bendrowra pasiraSiusi iki 100 sutar su vairiais tiek jais.

79,2 procentvis tiekim tenka Lietuvosmon ms, 20,8 procent - u sienio Salims.

Tiekim apimtys procentais (pagal 3alis)

Salis 2007 m. 2006 m. 2005 m.
Lietuva 79,2 76,8 70,9
Sveicarija 0,3 0,2 -
Olandija 0,4 0,7 0,1
Lenkija 0,2 0,4 1,4
Iltalija - - 0,1
Vokietija 0,3 0,1 0,03
Latvija 2,0 1,8 9,2
Pranc zija 15 2,1 3,8
Estija 8,0 12,7 9,8
Slovakija 7,4 4,5 2,8
28. Nekilnojamasis turtas ir kitos pagrindin s priemon s.

Bendrov naudoijasi i$ Valstyls nuomojamu enms sklypu pagal valstybils em s nuomos ne
em s Kkio veiklai sutart 1996-08-21 d. Nr.34/96-0454 Anyk3 mieste — 6,75 ha.

Bendrovs pastatai ir statiniai - jlikutin vert 2007 m. gruodio 31d. - 17 727 Kkst. lit .

2007 m. — nebaigt statyb n ra, pastat b kIl gera, i8skyrus skalbyklos patalpas, kurios
nenaudojamos. 2007 m. atliktas parduosuyvatalp remontas.
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29. Rizikos veiksniai, susij su emitento veikla.
Bendrov je streik nebuvo.

Ekonominiai veiksniai:

Bendrov veikia dviejuose geografiniuose segmentuose —invjet ir usienio rinkose.
Vietin je rinkoje parduodama did ioji dalis ( 78,9% - 20@&Y,, 82,9 % - 2006 m., 2005 m. -
63,4%) visos gaminamos produkcijos, o0 u sienio ojgk parduodama beveik visa obuoli
produkcija ( koncentruotos sultys, aromatas, dmbes iSspaudos — 94,6 %- 2007 m., 88,5 %-
2006 m., 96 %-2005 m.). Esant didelei konkurenaijatin je rinkoje, bendrovs vaisi -uog
vyno pardavimai dida ( nors ir nepalanki akcizpolitika vaisi -uog vyno at vilgiu ir labai
palanki akciz politika stipraus alaus at vilgiu), kit produkcijos r3i pardavimai iSlieka
stabil s arba didjantys. Obuoli produkt gamyba tiesiogiai priklauso nuo gamtirg lyg , o
pardavim apimtys — nuo gamybos apim ir kain Europos rinkoje. Bendrov pilnai
apsir pina aliavomis, komplektavimo detahis, kurias perka iS§ skirtingtiek j , tod |
priklausomybs nuo vieno kurio nors tiejo n ra. Monopolinio vartotojo bendrovtaip pat
neturi. Produkcijos gamyba ir pardavimai dad Bendrovje dirba auksStos kvalifikacijos
darbuotojai.

2007 m. gruodio 31 d. UAB ,,Anyk§ Siluma“ bendrovei buvo skolinga 962kst. Lt. ir
iSlieka didel rizika, kad UAB ,,AnykSi Siluma“ neturs pakankamai apyvartinio kapitalo
atsiskaityti su AB ,,Anyk§ vynas"“.Kadangi neaiSku, ar bus gnta visa gautina suma, jai
buvo apskaitytas atifimas. AB ,,Anyk3i vynas“ naudojasi trumpalaike paskola iS AB
bankas ,,Hansabankas" ( sutartit ghskolos refinansavimo pasiraSyta 2004-08-1@iliog iki
2008-08-30. U gaut paskol iS AB bankas ,,Hansabankas“ ykeistas bendrows ilgalaikis
materialus turtas, kurio likutinvert 2007-12-31 buvo 22 309 Kst. Lt. ir keistos visos
bendrovs esamos ir ksimos |150s banko skaitose. Finansin skola AB  bankas
,,Hansabankas" 2007-12-31 buvo 5 110kst. Lt. Esmini problem d | atsiskaitym su
tiek jais ir vartotojais nra.

Politiniai rizikos veiksniai:

Bendrovs veiklai gali turti neigiamos takos Vyriausybs nutarimai dl akciz didinimo
gaminamai produkcijai.

Socialiniai veiksniai:

Su profsjunga pasiraSyta kolektyvirsutartis, kuri galioja iki 2009 m. liepos m
Techniniai-technologiniai veiksniai:

Dauguma technologini rengim yra rekonstruoti ardiegti nauji, daug dnesio skiriama
technologini proces automatizavimui ir produkcijos kokyb gerinimui. Siuo metu
gamybiniai pajgumai iSnaudojami ~70%. Technologinproces vykdymui rizikos veiksni
n ra.

Ekologiniai veiksniai:

Bendrov sumokjo gamtos tarSos mokess: 2005 m. — 5,6 kst. Lt., 2006 m.- 7,4 kst. Lt.,
2007 m.-6,0 tkst. Lt.

U aplinkos terSim apmokestinamosios pakust atliekomis sumoka perdirbjams ir
Valstybei: 2005 m. — 218,6Kst. Lt., 2006 m. — 314,4 kst. Lt., o jau 2007 m. — 1194, 2kst.
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d | enkliai iSaugusio mokeso stiklinei pakuotei. Lt. vidaus rink buvo iSleista stiklins,
plastikin s pakuots ir kitos pakuots: 2005 m. -3279 tonos, 2006 m. — 3403 tonos, 2007
5128 tonos.

Pagrindinis atmosferos tarSos Saltinis yra katjlta iau terSal emisijos atmosfer normatyvai
pastaraisiais ataskaitiniais metais nevirSyti. Bawd aplinkos terSim, gamybins veiklos
apribojimo ar sustabdymo dalos aplinkai hebuvo. Kit ekologini rizikos veiksni ar avarij
nebuvo.

Aplinkos apsaugos 2007 mgbriemoni plane numatytos priemos vykdytos ir joms iSleista
75,8 tkst. lit . Tai atlikta: gars sugeriani utvar sumontavimas ant stogo; pakeistos lietaus
kanalizacijos filtruojanios med iagos; baigti mazutdio teritorijos grunto utilizavimo darbai;
sigytos chemins mediagos nuotek neutralizavimui; utilizuotos toksis med iagos;
iSasfaltuota teritorijos atskiros vietos.

2007 metais bendrovsunaudojo 2290 Mwh elektros energijos, 818t m3 vandens, 1652
t kst. m3 gamtini duj ,i8j 32t kst. m3 duj panaudoti obuoliiSspaud d iovinimui.

30. Gamybos nutraukimas ar suma inimas, turj s ar turintis
esmin s takos emitento veiklos rezultatams per 2 pastaruoss
finansinius ( kinius) metus.

Nebuvo

31. Licencijos, patentai, kontraktai.

AB ,,AnykSi vynas" pagrindin veikla yra licencijuojama. Turimos licencijos: aholio
produkt , skaitant alkoholinius gimus, kuri t rin etilo alkoholio koncentracija virSija ir
nevirsija 22 procent gamybos licencijos, licencijos verstis didmenprekyba nedenatuotu
etilo alkoholiu, etilo alkoholio turinomis aliavomis bei maistiniais alkoholiniais tafais su
kvapi j mediag priedais. Yra leidimas pirkti nedenatot etilo alkohol i§ AB ,,Alita"
2005 metais: -registruoti preki enklai ,,Forum“ 5 metams (registracijos Nr.4902005-03-
09, liudijimas iSduotas 2005-08-05); »Forum® {stacijos Nr.49081, 2005-03-09,
liudijimas iSduotas 2005-08-05); ,Dvaro" (reggsfjos Nr.48534, 2004-10-18,

liudijimas iSduotas 2005-03-01); ,Lituanica® (iggacijos Nr.50153, 2005-11-14);
,,LietuviSka originali degtin Gintarin“ (registracijos Nr.50483, 2005-12-15); 2006
metais registruoti Sie preki enklai: ,Ledo Premium®, ,,Silo}‘, ,,»Alcopops”,
»Ambercollection“ ,, Amber collection, ,BorisoffVodka“, ,,Olympia"“, »Amber*,
,,P kuotukas“, , ,Anyksta“, ,,Zig Zag“, ,,Vakaris“, Legenda®, ,,Svaja“, ,,Gintaro Krantas",
»Vyno Svent*, ,, TOPI, »Rojus”. enklui ,,Forum“ suteiktaarptautin registracija pagal

Madrido protokol.

2007 metais pareikstiegistruoti 2 preki enklai: SVAJON irV JAS. I8duoti preki enkl
liudijimai 5 preki enklams: tarptautins registracijos liudijimas FORUM ir nacionals
registracijos liudijimai TOPI, ROJUS, KELELIS, SVELI . Pratstas nacionalirs
registracijos preki enklo GABIJA galiojimo terminas bei tarptautisn registracijos preki
enklo ANYKS | VYNAS galiojimo terminas bei galiojimo iSgimas papildomas 3alis-
Estij , Latvij , Airij , Ausrij .
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32. Teismoirtrei | teismo (arbitra o) procesai.

Ataskaitiniais metais bendrowmegavo n vienos pretenzijos, taip pat rvienos pretenzijos
nebuvo pareiksta.

UAB ,,Svyturys-Utenos alus® pateik2 protestus Valstybinio patentbiuro Apeliaciniam
skyriui:

-d I'm s bendrovs preki enklo ATSUKTUVAS registravimo. BendrovprieStaravim d |
Sio protesto Apeliaciniam skyriui nepateikenklo registracija buvo panaikinta;

-dIl ms bendrovs preki enklo GD GINTARIN registravimo. Siuo metu Valstybinio
patent biuro Apeliaciniame skyriuje abiejSali sutarimu protesto nagrijimas yra atidtas,
nes vyksta derybos Hprotesto u baigimo taikiu bdu.

Per 2007 metus nesibaigin ai su UAB ,,Svyturys-Utenos alus” Idbendrovs preki enkl
AMBER, AMBER COLLECTION bei AMBERCOLLECTION regisavimo. Abiej Sali
sutarimu trij protest nagrinjimas atidtas, nes vyksta deryboslgrotest u baigimo taikiu
b du.

Bendrov teisme kaip ieSkovbuvo vienoje byloje:

Bendrov buvo pateikusi skundVilniaus apygardos administraciniam teismul Walstybin s
tabako ir alkoholio kontrok tarnybos prie LR Vyriausyb nutarimo, kuriuo Si tarnyba paskyr
baud u AB ,,Anyk$ i vynas“ alkoholini g rim laikym be licencijos Lietuvos parod
centre ,,Litexpo* maisto produkiparodoje ,,BAF* ekspozicijos stende, panaikinirddniaus
apygardos administraciniam teismui bendsoskund patenkinus ir VTAKT-0 nutarimskirti
baud panaikinus, Valstybintabako ir alkoholio kontrok tarnyba prie LR Vyriausyls pateik
apeliacin skund Lietuvos vyriausiagjam administraciniam teismui.etuvos vyriausiasis
administracinis teismas VTAKT-o apeliaciskund atmet. Bendrov pateik prasymus
teismams d teismo iSlaid priteisimo ir praSymai buvo patenkinti bei teisilaidos priteistos.

Taip pat, bendrov buvo atsakov darbo santykiais susijusiame gin Anyk$i rajono
apylink s teism ieSkov Felicija Vilnonien buvo pateikusi ieSkind | pa eist darbo teisi,
kuriuo ji gin ijo atleidimo i$ darbo tvarkir reikalavo sugrintij  darb. Bylos nagrinjimas
pirmos instancijos teisme pasibaigeSkovs naudai. Bendrov padav apeliacin skund
Panev io apygardos teismui, kuris atmewisus ieSkovs reikalavimus, pripaino ieSkog
atleidim iS darbo teigu ir panaikino Anyk3i rajono apylinks teismo sprendim leSkov
kreip si Lietuvos Aukiausij teism, taiau jis paliko galioti Panevio apygardos teismo
sprendim.

Kreditorini reikalavim nebuvo pateikta.
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33. Darbuotojai.
2006-2007 met duomenys apie AB ,Anyk§ vynas“ darbuotojus pateikiami
lentel je:
ISsilavinimas Vidutinis
Vidutinis atlyginimas,
s rasinis Lt
darbuotoj nebaigtas (be iSmokt
Darbuotoj skai ius aukstasis | aukStesnysis vidurinis | vidurinis | kompensacij)
grup 2006 | 2007 | 2006 | 2007 | 2006 | 2007 2006 2007 2006 2007 2006 | 2007
Vadovai 2 2 2 2 - -l - - - - 5647 645
Specialistai ir
tarnautojai 94 87 50 48 43 38 1 1 1717 190
Darbininkai
172 | 180 2 2 37 38| 124, 125 9 15 1128 1285
IS viso: 268 269 54/ 52 80 76 125 126 915  1253| 1416

4 darbuotojai mokosi universitete ir 1 — viduijim mokykloje. 30 darbuotoj kursuose ir
seminaruose tobulino savo kvalifikacines inias.afikaciniam mokymui iSleista 11,1 kst.

lit .

Pra jusiais metais 6 darbuotojagijo elektrokrautuvo ir autokrautuvo kvalifikacijag

darbuotojas stropuotojo prikabiojo kvalifikacij , 2 darbuotojai gijo technologini dujas

deginani

padalini vadov ir juos pavaduojan asmen, atsaking u
u prieSgaisrin saug.

34.

kuri

Bendrov 2007 metais nevykdinvesticij , sudarani

kapitalo.

2007 m. faktins investicijos 797 kst. lit , iS |

rengini operatoriaus kvalifikacij Met eigoje atestuota 200 darbuotgaugos ir

sveikatos klausimais, pagal turimus kvalifikacijosatestacijos pa ymjimus. Apmokyti 30

darb saug padalinyje ir 29 —

Investicij politika ( moni , kurias emitentas yra investavs
daugiau kaip 30 procent savo statinio kapitalo, taip pat moni
statiniame kapitale emitento dalis sudaro daugiau &ip 30
procent ).

daugiau kaip 10 procent statinio

produkcijos gamybosrengimams ir

projektavimo darbams -612,4kst. lit , transporto ir krovimo priemoms — 149,8 tkst. lit ,
kompiuterinei technikai ir programoms sigyti -27,4 tkst. lit ,
priemonms - 69 tkst. lit .

kitoms pagrindinms

Planuojamos investicijos 2008 metams — 11Xk8tt lit , i5 ] produkcijos gamybosengimams
ir projektavimo darbams 677,5 tkst. lit , transporto ir krovimo priemoms — 309 tkst. lit ,

kompiuterinei technikai ir programoms sigyti -54,5 tkst. lit ,
priemonms - 69 tkst. lit .

kitoms pagrindinms
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35. Konkurentai.

Pagrindiniai bendrows konkurentai AB,, Stumbras”, AB ,,Vilniaus degtin UAB , lItaina“,
UAB ,,Lietuviskas midus“, UAB ,,BirStono mineralaii vandenys” ir Ko, bei bendros
importuojanios alkoholinius grimus. Esant dabartinei akcizpolitikai prie bendrovs
konkurent priskiriame ir alaus gamybos bendroves, kurigs i§amina ne tik al, bet ir sidr.

36. ISmok ti dividendai.

1995 metus dividendnemokjo.

1996 metus iSmokta 3 992 775 Lt dividend(7% akcijos nominalios vers).
1997 metus iSmokia 2 340 030 Lt dividend(7% akcijos nominalios ver).
1998 metus iSmokta 2 340 030 Lt dividend(7% akcijos nominalios vers).
1999 metus iSmokta 2 340 030 Lt dividend(7% akcijos nominalios vers).
2000 metus bendrovdividend nemokjo.

2001 metus bendrovdividend nemok jo.

2002 metus bendrovdividend nemokjo.

2003 metus bendrovdividend nemokjo.

2004 metus bendrovdividend nemok jo.

2005 metus bendrovdividend nemokjo

2006 metus bendrovdividend nemokjo.

cC € Cc Cc c c c c c c c c c

2007 metus bendrovdividend nemoks.
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37.1. pareigos, vardai ir pavards, duomenys apie dalyvavim emitento statiniame

kapitale (turima statinio kapitalo ir bals dalis procentais);

Eil s U imamos pareigos (AB AKcij Turima kapitalg
Nr. “AnykS i vynas”) Vardas, pavard skai ius dalis (%)
VALDYBA nuo 2004.07.08
1 Pirmininkas — bendroye Vytautas Junevius - -

nedirba
2 Narys — bendroye nedirba Vilmantas Pe ra - -
3 Narys — bendroye nedirba Arvydaslonas - -
Stankeviius
4 Narys — bendroye nedirba Darius Velis - -
ADMINISTRACIJA nuo 2006.02.10
1 Direktorius Marius Gudauskas - -
2 Vyr. buhalter Audron Zemlevi ien - -
ADMINISTRACIJA 2005.05.19 - 2006.02.10
1 Direktorius Marius Gudauskas - -
2 Direktoriaus pavaduotojas Rirdas Armonavius - -
3 Vyr. buhalter Audron Zemleviien - -
ADMINISTRACIJA 2005.04.04 - 2005.05.19
1 Direktorius Marius Gudauskas - -
2 Direktoriaus pavaduotojas Rirdas Armonavius - -
3 Vyr. buhalter Rita Gaigalien 2250 0,00
ADMINISTRACIJA 2004.11.02 — 2005.04.04
1 Direktorius Arvydaslonas - -
Stankeviius
2 Direktoriaus pavaduotojas Rirdas Armonavius - -
3 Vyr. buhalter Rita Gaigalien 2250 0,00
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37.2. apie valdybos pirminink , administracijos vadov ir vyriausi j finansinink
(finans direktori ) papildomai nurodomi Sie duomenys: iSsilavinimasprofesija,
darboviet s per 10 paskutini finansini ( kini ) met ir pareigos jose;

Vytautas Juneviius nuo 2004-07-08 AB ,,Anyk§ vynas* valdybos pirmininkas; AB
,Alita“ generalinis direktorius, iSsilavinimas ailsis, ininierius ekonomistas, tarptautini
santyki specialistas. Nuo 1994 m. dirba AB ,,Alita" gerigria direktoriaus pareigose.

Marius Gudauskasnuo2005 04 04 AB “Anyk3 vynas” direktorius.

Darboviets per paskutinius 10 met1996-1999 metai - UAB ,,Omnitel* prekybos agenta
konsultantas; 1999 — 2001 metai —AB ,,Panevstiklas® Automobilini stikl pardavimo
skyriaus specialistas; 2001-2005 metai — UAB ,,Kapackaging Baltic* prekybos atstovas,
gamybos vadovas. ISsilavinimas aukstasis, vadyimslo magistro laipsnis.

Audron Zemlevi ien nuo 2005 05 19 AB “Anyk3 vynas” vyr. buhalter, paskutinius 10
met dirba mon je buhaltere, vyr. buhaltes pavaduotoja, vyr. buhaltere. I3silavinimas
aukstasis, ekonomist

37.3. duomenys apie dalyvavimkit moni , staig ir organizacij veikloje

( mon s, staigos ar organizacijos pavadinimas ir pareigos)di kapitale (mon s,
staigos ar organizacijos pavadinimas, turima kapitko ir bals dalis procentais);
Vytautas Junevi ius — valdybos pirmininkas, turi 41,89 % AB ,,Alita VR ir yra AB “Alita”

valdybos pirmininkas bei generalinis direktoriusaYAB ., Siauli bankas* tarybos narys. Turi
UAB ,,Siauli banko investicij valdymas"” 5,6 % akcij, UAB ,,Aunuva“ -50% akcij.

Arvydas —Jonas Stankeviius — valdybos narys, AB ,,Alita“ gamybos direktoriinssaldybos
narys, turi 16,75% AB ,,Alita" PVA, turi UAB “Lied” 40% ir UAB “Alytaus vaistin” 40%
PVA.

Vilmantas Pei ra — valdybos narys, AB ,Alita" finansir administracijos direktorius, turi
12,57% AB , Alita" PVA. Yra AB ,,Beogradska indugatpiva“ valdybos pirmininkas.

Darius V elis — valdybos narys, AB ,,Alita“ rinkodaros ir pardlav direktorius, turi 12,57%
AB , Alita“ PVA. Yra AB ,,Beogradska indusrtija pav valdybos narys.

Marius Gudauskas —AB ,,AnykSi vynas“ direktorius kit moni veikloje ir kapitale
nedalyvauja.

Audron Zemlevi ien — AB ,,AnykSi vynas" vyr. buhalter, kit moni veikloje ir kapitale
nedalyvauja.
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37.4. duomenys apie valdymo organnari neisnykus teistum u nusikaltimus
nuosavybei, kininkavimo tvarkai, finansams.

37.5. Bendrov s valdybos nari kadencijos pabaiga 2008m. liepos 8 d.

38. Informacija apie iSmokas bei paskolas valdymo organ
nariams (stebtoj tarybos, valdybos, administracijos (administracijes
vadovui, jo pavaduotojams, vyriausiajam finansininkui) nariams):

38.1. informacija apie emitento per ataskaitinlaikotarp iSmok t atlyginim
tantjem ir kit iSmok i$ pelno vidutinius dyd ius, tenkan ius vienam asmeniui
(pagal aukSiau min t asmen kategorijas);

Kitos iSmokos iS

2007 m. Atlyginimas, Lt Tantjemos, Lt pelno, Lt

Vid. vienam
valdybos nariui
Bendrai visiems
valdybos nariams
Vid. vienam
administracijos nariu
Bendrai visiems
administracijos 304 198 - -
nariams

43 457 - -

Vadovams per 2007 metus priskabtos sumos susijusios su darbo santykiais — 3@4Lt, iS
j valdymo organ nariams (direktoriui ir vyr. buhalterei) 154 9&%. VidutiniSkai vienam
asmeniui iSmokta per metus:

- atlyginimo - 71 653 Lt;

- u atostogas -5832 Lt
IS pelno:

- pried - - Lt;

- premij - - Lt;

- tantjem - - Lt.

38.2. emitento stebtoj tarybos, valdybos ir administracijos nariams iSmokt
atlyginim , tantjem ir kit iSmok iS pelno sumos per ataskaitinlaikotarp
(kiekvienai auks$ iau min tai asmen kategorijai), gautos iS moni , kuriose
emitento dalis statiniame kapitale sudaro daugiau kaip 20 procent;

N ra

38.3. per ataskaitin laikotarp valdymo organ nariams skirtos paskolos, suteiktos
garantijos ir laidavimai, kuriais u tikrintas j  prievoli  vykdymas.

N ra
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39. Sandriai su suinteresuotais asmenimis;

39.1. sandri r 8ys;
N ra

39.2. sandri s lygos.
N ra

40. Valdybos darbas.

AB ,AnyksS i vynas" valdyb 2007 metais sudattie patys nariai, kaip ir Akcirs bendrovs
JAlita“. Tai aukStos kvalifikacijos specialistdiurie ne tik vadovavo AB ,,Alita“moni grup s
valdymui, bet ir tiesiogiai bei netiesiogiai dirbgrups moni  kin je veikloje. 2007 metais
valdyba atliko dideldarb, kviet posd ius, kuriuose buvo svarstomi aktual klausimai —
darbo efektyvumo bei pardavindidinimo, akcinink susirinkimo suSaukimo, kreditanimo,
veiklos rezultat analiz s, direktoriaus darbo u mokeig ir Kiti klausimai. Valdyba savo, kaip
kolegialaus organo, darlvertina teigiamai, o kiekvieno valdybos nario daviertina gerai, nes
iSaugo AB ,,AnykSi vynas® pardavim pajamos ir parduotos produkcijos kiekiai . Bendjev
pastoviai atliekami dideli darbai, kurie u tikrirgamybin ir technin stabilum.
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VIl. NAUJAUSI IR ESMINIAI  VYKIAI EMITENTO
VEIKLOJE, JOS PERSPEKTYVOS

41. Naujausi vykiai emitento veikloje.
2007 m. kovo 21 dPraneSimas apie eilinio visuotinio akcinirdusirinkimo suSaukim

Bendrovs valdybos iniciatyva ir sprendimu 2007 m. balandd5 d. 12 val. Saukiamas AB
LANYkS i vynas" visuotinis akcinink susirinkimas, kurisvyks bendrovs buveinje (Dariaus
ir Gir no g. 8, AnykSiai). Registracijos pradia -11 val. Akcininkai pdlo turti asmens
tapatyb liudijant dokument, galioti asmenys - asmens tapatyliudijant dokument ir
statym nustatyta tvarka patvirtint galiojim . Susirinkimo apskaitos diena - 2007 m.
balandio 18 d. Su susirinkimo darbotvarke susgisidokumentais ir nutarimprojektais
akcininkai gali susipa inti nuo 2007 m. baland i@ &. bendrovs buveinje.

Susirinkimo darbotvark

1. 2006 m. metinis praneSimas.

2. Audito iSvada.

3. 2006 m. bendros finansins atskaitomybs tvirtinimas.

4. 2006 m. pelno (nuostoli paskirstymo tvirtinimas.

5. Audito mon s rinkimai 2007-2008 finansiniams metams ir apnjioko s lyg  nustatymas.

2007 m. baland io 13 d.Akcinink susirinkimo sprendimprojektai

AB ,,AnykS i vynas“ valdyba 2007 m. baland io 25 d. visuotiniakcinink susirinkimui
teikia tokius sprendim projektus:

1. 2006 m. metinis praneSimas (sprendimas Siucktaunepriimamas).

2. Auditoriaus ataskaita (iSklausyta).

3. Patvirtinti Bendrovs 2006 met finansin atskaitomyb.

4. Patvirtinti 2006 finansinimet pelno (nuostoli) paskirstym:

- ankstesni finansini met nepaskirstytasis pelnas ( nuostoliai) finansimet pabaigoje-
(12737 tkst. Lt; 3 689 tkst. EUR);

- grynasis finansinimet pelnas (nuostoliai) -118kst. Lt; 613 tkst. EUR,;

- paskirstytinas pelnas ( nuostoliai) finansimiet pabaigoje-(10 619 kst. Lt; 3 075 tkst.
EUR);

- nepaskirstytasis pelnas ( nuostoliai) finansmiet pabaigoje-(10 619 kst. Lt ; 3 075 tkst.
EUR).

5. 18rinkti bendrovs auditoriumi 2007-2008 finansiniams metams UAB M® Baltics.

2007 m. baland io 16 d.Metinis praneSimas
AB ,,Anyk3i vynas“: 2006 m. metinis praneSimas ir finansatskaitomyb.
2007 m. baland io 25 d.Akcinink susirinkimo nutarimai

AB ,, AnykS i wvynas“ visuotinis akcinink susirinkimas, vyk s 2007 m. balandio 25 d.,
pri m Siuos sprendimus:

1. 2006 m. metinis praneSimas iSklausytas.

2. Audito iSvada iSklausyta.

3. Patvirtinti Bendrovs 2006 met finansin atskaitomyb.

4. Patvirtinti 2006 finansinimet pelno (nuostoli) paskirstym:

- ankstesni finansini met nepaskirstytasis pelnas ( nuostoliai) finansimiet pabaigoje- (12
737 t kst. Lt; 3 689 tkst. EUR);

- grynasis finansinimet pelnas (nuostoliai) - 2 118kist. Lt; 613 tkst. EUR;

- paskirstytinas pelnas ( nuostoliai) finansimet pabaigoje-(10 619 kst. Lt; 3 075 tkst.
EUR);
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- nepaskirstytasis pelnas ( huostoliai) finansmiet pabaigoje-(10 619 kst. Lt ; 3 075 tkst.
EUR).

5. ISrinkti bendrovs auditoriumi 2007-2008 finansiniams metams UAB M® Baltics” ir
nustatyti apmolkjim 30 000 lit be PVM u vieneri finansini met audit.

2007 m. baland io 26 d. I-o ketvir io preliminarus rezultatas

2007 m. | ketvirt AB ,,AnykSi vynas“ pardavimai lyginant su praeitnet pirmu ketviriu

iSaugo 59,1% ir pasiekLO 296 tkst. lit (2 982 tkst. EUR). Bendrovdirbo pelningai ir gavo
42 t kst. lit neaudituoto grynojo pelno. Prasiais metais tuo p& laikotarpiu bendrov
patyr 128 t kst. lit (37 t kst. EUR) nuostol

2007 m. liepos 31 d.2007 m. I-0 pusméeo rezultatai

2007 m. | pusmetAB ,,AnykS i vynas” pardavimai lyginant su praeinet pirmu pusmeiu
iSaugo 48,5 % ir pasiek1 880 tkst. lit (6 337 tkst. EUR). Bendrovdirbo pelningai ir gavo
399 tkst. lit ( 115,6 tkst. EUR) neaudituoto grynojo pelno. Htesiais metais tuo pau
laikotarpiu bendrovu dirbo 448 t kst. lit  (129,7 tkst. EUR) pelno.

2007 m. spalio 31 d.9 m nesi preliminarus rezultatas

2007 m. 9 mnesi AB ,,AnykSi vynas” pardavimai lyginant su praeimet 9 m nesiais
iSaugo 47 % ir pasiek33 152 tkst. lit (9 601,5 tkst. EUR). Bendrovdirbo pelningai ir
gavo 1 308 tkst. lit ( 378,8 tkst. EUR) neaudituoto grynojo pelno. Hisiais metais tuo
pa iu laikotarpiu bendrovu dirbo 611 t kst. lit (177,0 tkst. EUR) pelno.

2008 m. vasario 15 d.2007 met neaudituoti rezultatai

2007 met AB ,,Anyk§i vynas” pardavim pajamos lyginant su 2006 metais iSaugo 38 % ir
pasiek 46 565 tkst. lit (13 486 tkst. EUR). Bendrovdirbo pelningai ir gavo 727,4Rkst.

lit (210,7 tkst. EUR) neaudituoto grynojo pelno. 2006 metaisdoev u dirbo 2 118 tkst.

lit (613,4 tkst. EUR) grynojo pelno.

Bendrov 2007 metais planavo pasiekti 40 min. Iit11,6 min. EUR) pardavimo pajanir 1,0
min. lit (0,3 min. EUR) pelno.

Ataskaitiniais metais daugiau produkcijos nupirkisi \VAB ,,AnykS§i vynas” didmeniniai
produkcijos pirkjai. Planuoto grynojo pelno nepasieke d| padid jusios produkcijos
savikainos, iSaugus aliavir mediag kainoms; dl maesnio nei planavome parduoto
obuoli koncentruot suli kiekio; d | investicij  toki preki enkl , kaip degtin ,,Ledo”,
brendis ,,Forum”, trauktin,,Bobelin” atnaujinim ir j reklam; d | enkliai - 937 t kst. lit
(271,4 tkst. EUR) lyginant su 2006 metais iSaugusios istikl pakuots, iSleistos vidaus
rink , mokesio; d | atid tojo pelno mokedo neigiamos 96 kst. lit (27,8 t kst. EUR) takos
grynajam pelnui.

2008 m. kovo 20 dSaukiamas visuotinis akcininlsusirinkimas

Bendrovs valdybos iniciatyva ir sprendimu 2008 m. balandd5 d. 12 val. Saukiamas AB
LANYKS i vynas" visuotinis akcinink susirinkimas, kurisvyks bendrovs buveinje (Dariaus

ir Gir no g. 8, AnyksSiai, duomenys apie bendrovsaugomi ir kaupiami Juridiniasmen
registre, PVM mokiojo kodas LT541116515). Registracijos pradia - 4l. Akcininkai
privalo turti asmens tapatyb liudijant dokument, galioti asmenys — asmens tapatyb
liudijant dokument ir statym nustatyta tvarka patvirtint galiojim . Visuotinio akcinink
susirinkimo apskaitos diena - 2007 m. baland iodl8Su susirinkimo darbotvarke susijusiais
dokumentais ir nutarim projektais akcininkai gali susipainti nuo 2008 ialand io 15 d.
bendrovs buveinje.
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Susirinkimo darbotvark

1. 2007 m. metinis praneSimas.

2. Auditoriaus iSvada.

3. 2007 m. bendros finansins atskaitomybs tvirtinimas.

4. 2007 m. pelno (nuosto)i paskirstymo tvirtinimas.

5. Valdybos nari rinkimai.

Vis skelbt reglamentuojaminformacij susipa inimui galima gauti bendroge arba Vilniaus
vertybini popieri bir os internetiniame tinklalapyje adresu: www.egnoup.com/vilnius

42. Veiklos strategija ir numatomi jos pokyiai per artimiausius
finansinius ( kinius) metus.

2004 met pabaigoje patvirtinta nauja “AnykS vyno“ strategija duoda geresnius rezultatus.
Bendrov s valdybos patvirtintame strateginiame plane ntégpagrindin bendrovs kryptis —
gaminti kokybiSkus natalius produktus, skirtus vartotojams, kuriems buais ko pagamintas
produktas bei jo kokyb— pasiteisino.

2008 metais bendrovplanuoja toliau tobulinti gamybinr technologin proces, ypa daug
d mesio skirti prekini enkl stiprinimui ir j populiarinimui, nauj gamini, atspindini
bendrovs formuojam nat rali , autenti8k g rim gamintoj vaizdio k rimui ir rinkodarai.
2008 met prad ioje vyko enkl s bendrovs gaminamos produkcijos pakeitimai: u sakgm
degtini ir AB ,,AnykSi vynas" dalies degtini gamyba buvo perkeltaAB ,,Alita". 1S AB
LAlita“ perkelta AB ,,Anyk§i vynas" specialios technologijos vaisr uog vyn gamyba,
bei UAB ,,Alita distribution* pradjome gaminti septyniskoni sidr bendrovje ,,AnykSi
vynas®“. Patvirtintas naujgamini iSleidimo, bei esamgamini apipavidalinimo ir pakuos
atnaujinimo planas. Plemas u sienio pirkj ratas, sudaromos naujos sutartys.

2008 metais bendrowlanuoja pasiekti 50 min. litpardavimo pajamas ir minimall,5 min.
lit ikimokestin peln.

Valdybos pirmininkas Vytautas Juneuis
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AB ,AnykS i vynas" praneSimas apie Vilniaus vertybini
popieri bir oje listinguojam bendrovi valdymo kodekso
laikym si

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybipopieri statymo 21 straipsnio 3 dalimi ir
Akcin s bendrovs ,Vilniaus vertybini popieri bira“ prekybos taisykli 20.5. punktu, akcin
bendrov ,AnykSi vynas Siame praneSime atskleid ia, kaip laikosi Vilngwertybini popieri
bir os patvirtinto bendrovi, kuri vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamaijmkoje,
valdymo kodekso ir konkreé jo nuostat

TAIP
PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS INE KOMENTARAS *

INEAKTUALU

| principas: Pagrindin s nuostatos

Pagrindinis bendrov s tikslas turt b ti vis akcinink interes tenkinimas, u tikrinant nuolatin akcinink
nuosavyb s vert s didinim .

1.1. Bendrov tur t rengti ir vieSai skelbti bendros Tai Bend iezai skelbia bend It
pl tros strategij ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kajp aip endrov. viesal - skelpia bendrog pitros
strategij ir tikslus bendrovs interneto

ji planuoja veikti akcinink interesais ir didinti : . )
akcinink nuosavyb. tinklalapyje ( www.anvynas.lt), spaudoje.

1.2. Vis bendrovs organ veikla turt b ti
sukoncentruota  strategini tiksl  gyvendinim,
atsi velgiant poreik didinti akcinink nuosavyb.

Taip Bendrov dirba pagal patvirtintus produkcijas
pardavimo ir  gamybos  planus, tuo
gyvendindama savo strateginius tikslus.

1.3. Bendrovs priei ros ir valdymo organai tur
glaud iai bendradarbiauti, siekdami kuo didesy
naudos bendrovei ir akcininkams.

Taip AB ,,Anyk§ i vynas“ yra dukterin AB ,,Alita“
mon . ,,AB ,,Alita“ valdo 94,9% AB ,,Anyk§
vynas" akcij . Bendrovs valdyboje yra ketur
asmenys, tai AB ,,Alita" direktoriai. Bendros
vadovas kiekvien m nes ir kiekvien ketvirt
atsiskaito ~ valdybai apie bendrev darbo
rezultatus.

1.4. Bendrovs priei ros ir valdymo organai tur
u tikrinti, kad bt gerbiamos ne tik bendrow
akcinink , bet ir kit bendrovs veikloje
dalyvaujani ar su ta veikla susijusi asmen
(darbuotoj, kreditori, tiekj , klient, vietos
bendruomers) teiss ir interesai.

Taip Bendrov s vadovas ir bendrog valdyba sudaro
galimybes akcininkams susipa inti su bendr®
dokumentais, susijusiais su visuotinio akcinirk
susirinkimo darbotvarke terminais ir tvarka,
numatyta  Akcini bendrovi statyme.
Darbuotojai visuotiniuose susirinkimuose arba
administracijos posl iuose informuojami
bendrovs veiklos klausimais, sprendiamas
aktualios darbo ir poilsio problemos. Aktuali
informacija skelbiama bendroy internetiniame
puslapyje, spaudoje. Bendrov aktyviai
dalyvauja vietos bendruomesn renginiuose if
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pati jau kelet met rengia Vyno Svent
DraugiSkai bendradarbiauja su tigkds ir
kreditoriais, labai vertina pirlus, ] pastabas i
atsiliepimus apie bendros veikl ir produkcij .

Il principas: Bendrov s valdymo sistema

Bendrov s valdymo sistema turt
organ priei r , tinkam pusiausvyr ir funkcij
apsaug .

u tikrinti strategin
pasiskirstym tarp bendrov s organ , akcinink

vadovavim bendrovei, efektyvi bendrov s valdymo

interes

2.1. Be Lietuvos Respublikos akcinibendrovi
statyme numatyt privalom organ - visuotinio

akcinink  susirinkimo ir bendrows vadovo,
rekomenduojama bendrge sudaryti tiek kolegial
priei ros organ, tiek kolegial valdymo organ.

Kolegiali priei ros ir valdymo organ sudarymasg
utikrina valdymo ir priei ros funkcij aisk
atskyrim bendrovije, bendrovs vadovo

atskaitomyb bei kontrol, o tai savo ruo tu dygoja
efektyvesnir skaidresnbendrovs valdymo proces

Ne

Bendrovije n ra stebtoj tarybos.

kiekvien m nes ir
valdybai api

Bendrovs vadovas
kiekvien ketvirt atsiskaito
bendrovs darbo rezultatus.

D

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingag

strategin vadovavim bendrovei bei vykdo kitas

esmines bendrog valdymo funkcijas. Kolegialu
priei ros organas yra atsakingas u efektyy
bendrovs valdymo organveiklos priei r .

L 1flaip

Bendrovje Sias funkcijas atlieka kolegiall
valdymo organas-valdyba.

2.3. Jeigu bendrovnusprendia sudaryti tik vien
kolegial organ, rekomenduojama, kad tai tb

prie i ros organas, t.y. stefoj taryba. Tokiu atvejy
stebtoj taryba yra atsakinga u efektyvbendrovs
vadovo vykdom funkcij priei r .

Ne

Bendrov  nesilaiko Sios rekomendacijo
Sudarytas tik vienas kolegialus organas ir tai
valdyba.

v

yra

2.4. Visuotinio akcinink susirinkimo renkama
kolegialus prie i ros organas tut b ti sudaromas if
tur t veikti Il ir IV principuose iSdstyta tvarka.
Jeigu bendrov nusprst nesudaryti kolegialau
priei ros organo, taau sudaryt kolegial valdymo
organ — valdyb, Il ir IV principai turt b ti
taikomi valdybai, kiek tai neprieStarauja Sio orgd
esmei ir paskinai.

5 Taip

4

in

2.5. Bendrovs valdymo ir prie i ros organus tut
sudaryti toks valdybos nar{vykdom j direktori ) ir
stebtoj tarybos nari (direktori konsultant)
skai ius, kad atskiras asmuo arba nedidasmen
grup negalt dominuoti Siems organams priima
sprendimus.

Taip

Bendrov s valdyba sudaryta i5 4 asmen

2.6. Direktoriai konsultantai arba stéty tarybos
nariai turt b ti skiriami apibr tam laikotarpiui, su
galimybe bti individualiai perrenkamiems
maksimaliais Lietuvos Respublikos tejs akt
leid iamais intervalais, tam, kad b utikrintas
b tinas profesins patirties augimas ir pakankam

5 Ne

ai

da nas j statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip

pat

Bendrov je n ra stebtoj tarybos.
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tur t b ti numatyta galimyb juos atleisti, taiau ta
procedra neturt b ti lengvesn u vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo proaed

2.7. Visuotinio akcinink susirinkimo renkamd
kolegialaus organo pirmininku gali t toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos hekkli tis
nepriklausomai ir ne3aliSkai priefiai vykdyti. Kai
bendrovije nesudaroma stetmj taryba, bet

sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad bengrpv

valdybos pirmininkas ir bendros vadovas nelh tas
pats asmuo. Bug bendrovs vadovas netutr b ti

tuoj pat skiriamas visuotinio akcinink susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininko posKai

bendrov nusprend ia nesilaikyti Si rekomendacij,

turt b ti pateikiama informacija apie priemone
kuri imtasi prie i ros neSaliSkumui u tikrinti.

Taip

Bendrovs valdybos pirmininkas ma AB
»AnykS i vynas“ direktorius.

[l principas: Visuotinio akcinink

Bendrov s visuotinio akcinink susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tarka tur t
interes atstovavim , Sio organo atskaitomyb akcininkams ir objektyvi

bendrov s smulki j akcinink
bendrov s veiklos bei jos valdymo organ priei r .

susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tarka

u tikrinti

3.1. Visuotinio akcinink susirinkimo renkamd

kolegialaus organo (toliau Siame principe — kolkgia

organas) sudarymo mechanizmasttuu tikrinti, kad
bus vykdoma objektyvi ir ne3aliSka bendrsy
valdymo organ priei ra, taip pat tinkamal
atstovaujami smulki akcinink interesai.

Taip

Visuotinio akcinink susirinkimo metu, prie$
renkant valdyb, apie kandidatusj , pateikiama
informacija apie kiekvienkandidat valdyb,
apie kandidato iSsilavinim darbin patirt,
dalykines ir mogiSksias savybes, uimamdgs
pareigas. Bendrog valdybos nariai u darb
kolegialiame organe darbo u mokés negauna.

3.2. Kandidat
pavards, informacija apie | iSsilavinim,
kvalifikacij , profesin patirt, einamas pareigas, kitt

svarbius profesiniussipareigojimus ir potencialius

interes konfliktus turt b ti atskleista bendros
akcininkams  dar prieS  visuotin akcinink

kolegialaus organo narius vardaiTaip

S

susirinkim , paliekant akcininkams pakankamai laiko

apsisprsti, u kur kandidat balsuoti. Taip pat tut
b ti atskleistos visos aplinkyls, galinios paveikti
kandidato nepriklausomum(pavyzdinis | s ra3as

pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas

tur t b ti informuojamas apie VYesnius Siame punkt
nurodytos informacijos pokyus. Kolegialus organa
kiekvienais metais tut kaupti Siame punktg
nurodytus duomenis apie savo narius ir pateiktsj
bendrovs metiniame praneSime.

Bendrov s valdyboje svarstomos kandidids ir
teikiamos akcinink susirinkimui. Valdyba savo
darbe vadovaujasi AB ,,Anyk§ vynas“
valdybos darbo reglamentu, patvirtintu 2004 |m.
liepos 28 d. valdybos padyje.

3.3. Kai siloma paskirti kolegialaus organo nal
turt b ti nurodyta konkreti jo kompetencij
tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organad}

rNe
i-l
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akcininkai ir investuotojai gal vertinti, ar Si
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus arga
kiekviename bendro metiniame praneSime tar
skelbti informacij apie savo sud ir apie konkrei
atskir savo nari kompetencij, tiesiogiai susijusisu
j darbu kolegialiame organe.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkam kolegialaus organ¢ Neaktualu| Valdyboje nra audito komiteto.
nari turimos kvalifikacijos pusiausvyy kolegialus
organas savo norim sudt turt  nustatyti
atsi velgdamas bendrovs struktr ir veiklos pobd

ir periodiSkai tai vertinti. Kolegialus organas tur
u tikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, tut

vairiapusi  ini , nuomoni ir patirties savqg
u duotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariaj,
kaip visuma, turt tur ti naujausi ini ir atitinkam

patirt listinguojam bendrovi finans ir apskaitos ir
(arba) audito srityse.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams
turt bt siloma individuali programa, skirta
supa indinti su pareigomis, bendrav organizacijd Neaktualu
bei veikla. Kolegialus organas tar atlikti metin
patikrinim , kad bt nustatytos sritys, kuriose jo
nariams reikia atnaujinti savg d ius ir inias.

3.6. Siekiant u tikrinti, kad visi su kolegialausgano
nariu susij esminiai interes konfliktai bt

sprend iami tinkamai, bendrovs kolegial organ | Ne Bendrovje nebuvo aptartas nepriklauson
turt b ti iSrinktas pakankamésnepriklausom:" nari "pakankamumo" svokos turinysl
nari skai ius.

3.7. Kolegialaus organo narys tur b ti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisthkig
verslo, giminysts arba kitokie rySiai su bendrove, |j Ne Nes bendrovvaldo AB ,,Alita".
kontroliuojaniu akcininku arba j administracija, d
kuri kyla ar gali Kilti interes konfliktas ir kurie gali
paveikti nario nuomon Kadangi vis atvej, kada
kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas,
iSvardyti nemanoma, be to, skirtingose bendrse
santykiai arba  aplinkyls, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausi
Sios problemos sprendimo praktika susiklostys lalku
b gant, tai kolegialaus organo nario nepriklausomymo
vertinimas turt b ti grindiamas santyki ir
aplinkybi turiniu, o ne forma. Pagrindiniai kriterijai
nustatant, ar kolegialaus organo narys galii b
laikomas nepriklausomu, tur b ti Sie:
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1)jis negali bti bendrovs arba susijusios

bendrovs vykdomasis direktorius arh
valdybos narys (jei visuotinio akcinink

susirinkimo renkamas kolegialus organas

stebtoj taryba) ir paskutinius penkeril
metus neturi bti j s toki pareig;

2)jis negali bti bendrovs arba susijusios
bendrovs darbuotojas ir paskutinius trejus

metus neturi bti j s toki pareig, iSskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo naf
nepriklauso vyresniajai vadovybei ir bu
iSrinktas kolegial organ kaip darbuotoj
atstovas;

3)jis neturi gauti arba neli gav s reikSmingo
papildomo atlyginimo i§ bendrog arba
susijusios bendros, iSskyrus u mokest
gaut u kolegialaus organo nario pareiga
Tokiam papildomam atlyginimu
priskiiamas ir dalyvavimas  akcij
pasirinkimo sandoriuose arba kitokiose 1
veiklos rezultat priklausaniose u mokesio
sistemose; jam nepriskiriamos pagal pen
plan nustatyt kompensacij iSmokos
(skaitant atidtas kompensacijas)
ankstesn darb bendrovje (su slyga, kad
tokia iSmoka niekaip nesusijusi S
v lesn mis pareigomis);

4)jis neturi bti kontroliuojantysis akcininka
arba neturi atstovauti tokiam akcinink
(kontrol nustatoma  pagal Tarybg
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dal

5)jis negali turti ir per prajusius metus netur
b ti tur j s svarbi verslo rySi su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai,
kaip turin io tokius rySius subjekto partneri
akcininkas, direktorius arba  virSesn
darbuotojas. Turinu verslo rySi laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiek jas
arba paslaug teik jas (skaitant finansines
teisines, patariansias ir konsultacine
paslaugas), reikSmingas  klientas
organizacija, kuri gauna reikSmingasokas
i$ bendrovs arba jos grup;

6)jis negali bti ir per paskutinius trejus mety
neturi bti buv s bendrovs arba susijusio
bendrovs dabartins arba ankstesa iSors

YS

1S.
i

U
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audito mon s partneriu arba darbuotoju;
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7)jis neturi bti vykdomuoju direktoriumi arba

valdybos nariu kitoje bendroje, kurioje

bendrovs vykdomasis direktorius arha
valdybos narys (jei visuotinio akcinink

susirinkimo renkamas kolegialus organas —

stebtoj taryba) yra direktorius konsultant
arba stebtoj tarybos narys, taip pat ji
negali turti kit reikSming rySi su
bendrovs vykdomaisiais direktoriais, kuri
atsiranda jiems dalyvaujant kitbendrovi

arba organ veikloje;

8)jis neturi bti | s kolegialaus organo nar
pareig ilgiau kaip 12 met;

9)jis neturi bti vykdomojo direktoriaus arb
valdybos nario (jei visuotinio akcinink

aS

[

susirinkimo renkamas kolegialus organas —

stebtoj taryba), arba 1-8 punkte nurodyt

asmen artimas Seimos narys. Artimu Seim
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinig
vaikai ir t vai.

3.8. Nepriklausomumo sokos turin i$ esms nustato
pats kolegialus organas. Kolegialus organas
nuspr sti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka \&s
Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriter
vis dIto negali bti laikomas nepriklausomu
ypating asmenini ar su bendrove susijus
aplinkybi .

oS

~—

gali

jus

3.9. Turt b ti atskleid iama reikiama informacija

apie iSvadas, prie kuripri jo kolegialus organa
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys galitih
laikomas nepriklausomu. Kai $oma paskirti
kolegialaus organo narbendrov tur t paskelbti, arn
laiko j nepriklausomu. Kai konkretus kolegiala
organo narys neatitinka vieno ar kefiame kodeksg
nustatyt nepriklausomumo vertinimo  kriterij
bendrov turt paskelbti prie astis, kod t nar ji
vis dlto laiko nepriklausomu. Be to, bendro
kiekviename savo metiniame praneSime ttuf
paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius la
nepriklausomais.

D

Ne

D

V

iko

Bendrovje  netaikoma  valdybos

nepriklausomumo  vertinimo
praktika.

ir skelbim

nari

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti

nepriklausomumo  vertinimo  kriterijai  nebuve

O

tenkinami iStisus metus, bendrovur t paskelbti

prie astis, kodl konkret kolegialaus organo naf

laiko  nepriklausomu. Kad I u tikrintas
informacijos, pateikiamos & kolegialaus organg
nari nepriklausomumo, tikslumas, bendrotr t
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliar
patvirtint savo nepriklausomum

Ne

Bendrovs valdyb sudaro

direktoriai. AB ,Alita" valdo 94,9% AB

»AnykS i vynas" akcij .

AB

,JAlita
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3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams

u j darb ir dalyvavim Kkolegialaus organe
pos d iuose gali bti atlyginama i§ bendros | § “.
Tokio atlyginimo dyd turt tvirtinti bendrovs

visuotinis akcinink susirinkimas.

Neaktualu

Valdybos nariams ma atlyginama i$ bendros
I §, 8i nuostata rra aktuali bendrovei.

IV principas: Visuotinio akcinink  susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos iatsakomyb

Bendrov s valdymo sistema turt utikrinti, kad visuotinio akcinink  susirinkimo renkamas kolegialus
organas tinkamai ir efektyviai funkcionuot , o jam suteiktos teiss tur t utikrinti efektyvi  bendrov s
valdymo organ °priei r irvis bendrov s akcinink interes apsaug.

4.1. Visuotinio akcinink susirinkimo renkamas
kolegialus organas (toliau Siame principe — kolegia
organas) tut utikrinti bendrovs finansins
apskaitos ir kontrok sistemos vientisum bei
skaidrum. Kolegialus organas tur nuolat teikti
rekomendacijas bendroy valdymo organams ir
prii r ti bei kontroliuotij veikl valdant bendrov®

Taip

Bendrovs valdyba pateikia  visuotiniam

akcinink susirinkimui atsiliepimus ir padymus
d | bendrovs metins finansins atskaitomybs,
pelno paskirstymo projekto, bendrav metinio
praneSimo, bendrog vadovo veiklos.

4.2. Kolegialaus organo nariai ttr s iningai,
r pestingai ir atsakingai veikti bendr®/ bei
akcinink naudai ir j interesais, atsivelgdami
darbuotoj interesus ir visuomes  gerov.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai tur a) bet
kokiomis slygomis iSlaikyti savo analizs, sprendim
pri mimo ir veiksm nepriklausomunt b) nesiekti ir
nepriimti joki nepagrst lengvat, kurios gali
kompromituoti j nepriklausomunt c) aiSkiai reiksti
savo prieStaravim tuo atveju, kai mano, kad

kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti

bendrovei. Kai kolegialus organas yra pris
sprendim, d | kuri nepriklausomas narys turi rimt
abejoni, tokiu atveju Sis narys tur padaryti

atitinkamas iSvadas. Jeigu nepriklausomas narys

atsistatydint, prie astis jis turt paaiskinti laiSke|

kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei

reikia, atitinkamam bendrovei nepriklauseam
organui (institucijai).

Taip

Bendrovs valdyba veikia gera valia bendrayv
at vilgiu, vadovaujasi bendros, o0 ne savo ar

tre i j asmen interesais.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikiiaip

kiekvienas narys tut skirti pakankamai laiko i
d mesio. Kiekvienas kolegialaus organo narysttu

sipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
sipareigojimus (ypa direktoriaus pareigas kitoge

bendrovse), kad jie netrukdyt tinkamai atlikti

Bendrov laikosi Sios rekomendacijos, valdyb
nariai jiems skirtas funkcijas atlieka gerai.
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kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegsalau

organo narys dalyvavo ma iau nei pjes kolegialaus
organo podi
apie tai turt
akcininkai.

b ti informuojami bendrovs

per bendrows finansinius metus,

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skgéin
paveikti bendrovs akcininkus, kolegialus organas
visais akcininkais tut elgtis s iningai ir nesaliskai.
Jis turt utikrinti, kad akcininkai bt tinkamai
informuojami apie bendrog reikalus, jos strategij
rizikos valdym ir interes konflikt sprendim.
Bendrovje turt
organo nari vaidmuo jiems bendraujant g
akcininkais ir sipareigojant akcininkams.

b ti aiSkiai nustatytas kolegialaus

Taip

Bendrov s valdybos darbo reglamentas.

c

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai
ma areikSmius dl nedidels j vert s arba sudarytu
standartinmis s lygomis vykdant prastin bendrovs
veikl ), sudaromi tarp bendros ir jos akcinink,
priei ros ar valdymo organnari , ar kit bendrovs
valdymui tak darani ar galini daryti fizini ar
juridini
Sprendimas d toki sandori tvirtinimo turt b ti
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai u toksprendim

balsuoja dauguma nepriklausorkolegialaus organg

nari .

asmen, b t tvirtinami kolegialaus organa.

(i8sky S”'fsa i

Bendrovs valdyba priima sprendimus Id
ilgalaikio turto, kurio balansinvert didesn kaip
1/20 bendrovs statinio kapitalo, investavimg
perleidimo, nuomos, keitimo ir hipotekos,
laidavimo ir garantavimo bei Hilgalaikio turto
sigijimo u kain didesn kaip 1/20 statinio
kapitalo. Bendrovs valdyba priima sprendimy
d | bendrovs filial ir atstovybi steigimo ar j
veiklos nutraukimo, d kit moni vertybini
popieri sigijimo, d | bendrovs vadovo skyrimg
ir kt. Tai numatyta bendrog statuose, valdybo
darbo reglamente.

4.6. Kolegialus organas tdr b ti nepriklausomas
priimdamas sprendimus, turins reikSms bendrovs
veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus orges
tur t b ti nepriklausomas nuo bendrev valdymo
organ® Kolegialaus organo nari darbui ir
sprendimams netur daryti takos juos iSrink
asmenys. Bendrovtur t u tikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai b apr pinti pakankamaig
iStekliais (tarp | ir finansiniais), reikalingais
pareigoms atlikti, skaitant teis gauti — ypa i$
bendrovs darbuotoj — vis reikiam informacij ir

teis kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo

iSorinius teiss, apskaitos ar kitokius specialist
kolegialaus organo ir jo komitet kompetencijai
priklausaniais klausimais.

Taip

Valdyba turi vis informacij apie bendrows
veikl , kad galt priimti tinkamus sprendimus.

4.7. Kolegialaus organo veikla tar b ti organizuota

taip, kad nepriklausomi kolegialaus organo nafiai

gal t tur ti didel tak itin svarbiose srityse, kurios
interes konflikt galimyb yra ypa didel . Tokiomis
sritimis  laikytini  klausimai, susij su bendrovs
direktori skyrimu, atlyginimo bendros

ENe

Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu
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direktoriams nustatymu ir bendrar audito kontrole
bei vertinimu. Todl tuo atveju, kai kolegialau
organo kompetencijai yra priskirti mith klausimai,
Siam organui rekomenduojama suformuoti skyrin
atlyginim ir audito komitetus. Bendrog turt

u tikrinti, kad skyrimo, atlyginim ir audito
komitetams priskirtos funkcijos b vykdomos,
ta iau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti rmeu
nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrav turt

iSsamiai paaiskinti, kod jos pasirinko alternatyv
poi r ir kaip pasirinktas po iris atitinka trims
atskiriems komitetams nustatytus tikslus. Bendsey
kuri kolegialus organas turi nedaug naritrims

komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats

kolegialus organas, jeigu jis atitinka komiteta
keliamus sudties reikalavimus ir jeigu Siuo klausin
atskleid ia atitinkam informacij . Tokiu atveju Sio
kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus org
komitetais (ypa d|I| j vaidmens, veiklos i
skaidrumo), turt b ti taikomos, kai tinka, visan
kolegialiam organui.

oy

ms
u

jJano

n

4.8. Pagrindinis komitettikslas — didinti kolegialau
organo darbo efektyvunmu tikrinant, kad sprendima

bt priimami juos tinkamai apsvaiss, ir padti
organizuoti darb taip, kad kolegialaus organ
sprendimams nedaryt takos esminiai interes
konfliktai. Komitetai turt teikti kolegialiam organu
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus org
sprendimu, taau galutin sprendim priima pats
kolegialus organas. Rekomendacija steigti komite
nesiekiama susiaurinti kolegialaus orgd

kompetencijos ar perkelti jkomitetams. Kolegialus

organas iSlieka visiS8kai atsakingas u sg
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Ne

o

ano

ptus
no
D
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Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai tur

susidti bent i8 trij nari. Bendrovse, Kkuriose
kolegialaus organo nariyra nedaug, iSimties tvark
komitetai gali bti sudaryti tik iS dviej nari.
Kiekvieno komiteto nari daugum turt sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atys
kai bendrovje stebtoj taryba nesudaroma
atlyginim ir audito komitetai tut b ti sudaryti
iSimtinai i$ direktori konsultant.

aNe

2ju
i!

Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu

4.10. Kiekvieno kurto komiteto galiojimus turt

nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai ttur
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustaty
galiojim ir reguliariai informuoti kolegial organ

apie savo veikl ir jos rezultatus. Kiekvieno komitet
galiojimai, apibr iantys jo vaidmenir nurodantys jo
teises bei pareigas, ttir b ti paskelbti bent kartper
metus (kaip dalis informacijos, kurbendrov kasmet
skelbia apie savo valdymo strukt ir praktik ).

Bendrov s taip pat kasmet savo metiniame prane§
turt skelbti esam komitet praneSimus apie |

—+

Ne

ime

sudt, posdi skaii ir nari dalyvavim

Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu
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pos diuose per prausius metus, taip pat ap
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitet

turt patvirtinti, kad | tenkina audito procesp

nepriklausomumas, ir trumpai aprasSyti veiksm
kuri buvo imtasi tam, kad prieiti tokios iSvados.

4.11. Siekiant u tikrinti komitet savarankiSkum ir

objektyvum, kolegialaus organo nariai, kurie ra
komiteto nariai, paprastai tur tur ti teis dalyvauti
komiteto posd iuose tik komitetui pakvietus
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad pbge

dalyvaut tam tikri darbuotojai arba ekspertai.

Kiekvieno komiteto pirmininkui tutt b ti sudarytos
s lygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininka
Atvejus, kuriems esant tai tur b ti daroma, reikt
nurodyti  komiteto  veikl reglamentuojariose
taisykl se.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindirs skyrimo komiteto funkcijos tut
b ti Sios:

1) parinkti kandidatus laisvas valdymo organnari
vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui ju
svarstyti. Skyrimo komitetas tur vertinti g di
ini ir patirties pusiausvyrvaldymo organe, pareng
funkcij ir sugebjim , kuri reikia konkreiam
postui, apraS ir vertinti pareigojimui atlikti
reikaling laik . Skyrimo komitetas taip pat g4
vertinti bendrovs akcinink pasi lytus kandidatus
kolegialaus organo narius;

2) reguliariai vertinti prieiros ir valdymo organ
strukt r , dyd, sudt ir veikl , teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiapoky i ;

3) reguliariai vertinti atskir direktori g dius,
inias bei patirt ir apie tai pranesti kolegialian
organui;

4) reikiam d mes skirti t stinumo planavimui;

5) peri r ti valdymo organ politik d | vyresniosios
vadovyb s rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas tur apsvarstyti kit
asmen, skaitant administracij ir akcininkus,
pateiktus pasiymus. Kai sprendiami klausimai
susij su vykdomaisiais direktoriais arba valdyb
nariais (jei visuotinio akcinink susirinkimo renkama
kolegialus organas — stabj taryba) ir vyresnija
vadovybe, turt b ti konsultuojamasi su bendrav
vadovu, suteikiant jam teis teikti pasilymus

Skyrimo komitetui.

Ne Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu
S.

Ne Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu
0S
ti
li
n
0S

71




AB ,AnykS i vynas"
2007 m. finansinatskaitomyb

4.13. Atlyginim komitetas.

4.13.1. Pagrindirs atlyginim komiteto funkcijos
tur t b tiSios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasimus d |
valdymo organ nari ir vykdom|j direktori
atlyginim politikos. Tokia politika turt apimti visas
atlyginimo formas, skaitant fiksuot atlyginim , nuo

veiklos rezultat priklausanio atlyginimo sistemas),

pensij modelius ir iSeitines iSmokas. Pdgmai,
susij su nuo veiklos rezultat priklausanio
atlyginimo sistemomis, tut b ti pateikiami kartu su
rekomendacijomis d su tuo susijusi tiksl ir
vertinimo kriterij , kuri tikslas — tinkamai suderin
vykdom j direktori ir valdymo organ nari
atlyginin  su bendrows kolegialaus organ
nustatytais ilgalaikiais akcininkinteresais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui padymus dl
individuali atlyginim vykdomiesiems direktoriam
ir valdymo organ nariams siekiant, kad jie atitikt
bendrovs atlyginim politik ir Si asmen veiklos
vertinim . Vykdydamas Sifunkcij , komitetas turt
b ti gerai informuotas apie bendiatlyginim , kur
vykdomieji direktoriai ir valdymo organnariai gaung
iS kit susijusi bendrovi;

3) teikti kolegialiam organui padymus d| tinkam
sutari su vykdomaisiais direktoriais ir valdym
organ nariais form;

4) padti kolegialiam organui priir ti, kaip
bendrov  laikosi  galiojani nuostat  d|

Ne

o

informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo

(ypa d| galiojanios atlyginim politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdyn
organ  nariams bendras rekomendacijas |
vyresniosios vadovyls (kaip apibrta paties
kolegialaus organo) atlyginimdyd io ir strukt ros,
taip pat stelti vyresniosios vadovyls atlyginim

dyd ir struktr , remiantis atitinkama informacija

kuri pateikia vykdomieji direktoriai ir valdym
organ nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spmti skatinimo
klausim, susijus su akcij pasirinkimo sandoriais 3
kitomis su akcijomis susijusiomis  skatinin
priemon mis, kurios gali bti taikomos direktoriams
arba kitiems darbuotojams, komitetas tur

1) apsvarstyti bendrtoki  skatinimo sistem taikymo
politik , ypating d mes skirdamas skatinimui
susijusiam su akcijpasirinkimo sandoriais, ir pateik]

L Q_o

=

=,

Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu
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kolegialiam organui su tuo susijusius p&ginus;

2) iSnagrinti informacij , kuri pateikta Siuo klausim
bendrovs metiniame praneSime ir dokumentuo
skirtuose akcinink susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pag$ymus dl
pasirinkimo sandori pasiraSant akcijas arh
pasirinkimo sandori perkant akcijas alternatyvg
apibr iant tokios alternatyvos suteikimo prie astis
pasekmes.

4.13.3. Atlyginim  komitetas, spsdamas g
kompetencijai priskirtus klausimus, ttir pasidomti
bent kolegialaus valdymo organo pirmininko ir (3rf
bendrovs vadovo nuomone H kit vykdom j
direktori ir valdymo organ nari atlyginim .

U
se,

-

Da

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindirs audito komiteto funkcijos tur
b ti Sios:

1) stebti bendrov s teikiamos finansirs informacijos
vientisum, ypating d mes skiriant bendrovs ir jos
grup s naudojam apskaitos metod tinkamumui ir
nuoseklumui Gkaitant bendrovi grup s finansini
atskaitomybi konsolidavimo kriterijus);

2) maiausiai kart per metus perir ti vidaus
kontrol s ir rizikos valdymo sistemas, siekia
u tikrinti, kad pagrindins rizikos (skaitant rizik,
susijusi su galiojani statym ir taisykli

laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos irea
jas atskleid iama informacija;

3) u tikrinti vidaus audito funkcij veiksmingum, be
kita ko, teikiant rekomendacijas Idvidaus audito
padalinio vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotir
skyrimo bei atleidimo ir d Sio padalinio biud eto,
taip pat stebint, kaip bendrav administracijq
reaguoja Sio padalinio iSvadas ir rekomendacijas.
bendrovje nra vidaus audito funkcijos, komiteta
poreik tur ti Si funkcij turt vertinti bent kart per
metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijg
susijusias su iSos audito mon s parinkimu, skyrimu
pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai atliek
bendrovs visuotinis akcinink susirinkimas) be
sutarties su auditanone slygomis. Komitetas tut
iStirti situacijas, dl kuri audito monei ar auditoriui
atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pate
rekomendacijas ditokiu atveju btin veiksm ;

5) stebti iSor s audito mon s nepriklausomum ir

Ne

nt

=3

o

Jei
1S

1S,

D

objektyvum, ypa svarbu patikrinti, ar auditanon

Bendrovje n ra minim komitet , nes neaktualu
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atsi velgia reikalavimus, susijusius su audi
partneri rotacija, taip pat kina patikrinti atlyginimo,
kur bendrov moka audito monei, dyd ir panaSius
dalykus. Siekiant u kirsti keli esminiams interes
konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia i8S
audito mon s skelbiamais duomenimis apie vis
atlyginimus, kuriuos auditomonei bei jos tinklui
moka bendrovir jos grup, tur t nuolat prii r ti ne
audito paslaug pobd ir mast. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. gegsl 16 d. Komisijog
rekomendacijoje 2002/590/EBrirtintais principais ir
gair mis, turt nustatyti ir taikyti formali politik ,
apibr ian i ne audito paslaugr Sis, kuri pirkimas
i audito mon s yra: a) neleid iamas; b) leid iama
komitetui iSnagrinjus ir ¢) leid iamas be kreipimosi
komitet ;

6) tikrinti iSor s audito proceso veiksmingumir
administracijos reakcij  rekomendacijas, kurial
audito mon pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai tut b ti apr pinti
iSsamia informacija, susijusia su specifini
bendrovs apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatuma
Bendrovs administracija tut informuoti audito
komitet apie svarbi ir neprast sandori apskaitos
b dus, kai apskaita gali b vykdoma skirtingais
b dais. Siuo atveju ypatingas rdesys turt b ti

skiriamas bendros veiklai ofSoriniuose centruose |i

(ar) per specialios paskirtiesnones (organizacijas
vykdomai veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas tur nusprsti, ar jo
posdiuose turi dalyvauti (jei taip, tai kads
kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendso
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virse
darbuotojai, atsakingi u finansus bei apskgividaus
auditorius ir iSors auditorius. Komitetas tur tur ti
galimyb  prireikus  susitikti  su  atitinkamai
asmenimis, nedalyvaujant vykdomiesie
direktoriams ir valdymo orgamariams.

4.14.4. Vidaus ir iSos auditoriams tut Db ti

u tikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai s
administracija, bet ir neribotos galimysusisiekti sy
kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas tur
veikti kaip pagrindin instancija rySiams su vidaus
iSor s auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas tur b ti informuotas apig
vidaus auditori darbo programir gauti vidaus auditg
ataskaitas arba periodisantrauk. Audito komitetas
taip pat turt b ti informuotas apie iSos auditori

darbo program ir turt iS audito mons gauti
ataskait, kurioje bt apraSomi visi rySiai tary
nepriklausomos auditomon s ir bendrovs bei jos
grup s. Komitetas tut laiku gauti informacij apie

to
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visus su bendros auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas tur tikrinti, ar bendrov
laikosi galiojani nuostat, reglamentuojan

darbuotoj galimyb pateikti skund arba anonimiskal

pranesti apietarimus, kad bendroje daromi svarbs
pa eidimai (da niausiai praneSama nepriklausom
kolegialaus organo nariui), ir tur u tikrinti, kad
bt nustatyta tvarka proporcingam
nepriklausomam  toki klausim  tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas tutr teikti kolegialiam

organui savo veiklos ataskaitas bent kgrer SeSig

m nesius, tuo metu, kai tvirtinamos mesnir puss
met ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas ttuf Taip

atlikti savo veiklos vertinim . Jis turt apimti
kolegialaus organo strukis, darbo organizavimo
gebjimo veikti kaip grup vertinim, taip pat

kiekvieno kolegialaus organo nario ir komitgto

kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimbei
vertinim , ar kolegialus organas pasiekustatyt

veiklos tiksl . Kolegialus organas tur bent kart per
metus paskelbti (kaip dal informacijos, Kkuri

bendrov kasmet skelbia apie savo valdymo struis
ir praktik ) atitinkam informacij apie savo vidin
organizacij ir veiklos procedras, taip pat nurodyti

kokius esminius pokyus nul m kolegialaus organg

atliktas savo veiklosrertinimas.

Veikos ataskaitoje ( metiniame praneSin|
visuotinio akcinink susirinkimo metu.

ne)

V principas: Bendrov s kolegiali organ darbo tvarka

Bendrov je nustatyta kolegiali priei ros ir valdymo organ darbo tvarka tur t u tikrinti efektyv ~ Si
organ darb ir sprendim pri mim , skatinti aktyv bendrov s organ bendradarbiavim .

5.1. Bendrovs kolegialiems prie iros ir valdymo
organams (Siame principev®ka kolegial s organai
apima tiek kolegialius prieiros, tiek valdymo
organus) vadovauja Si organ pirmininkai.
Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas
kolegialaus organo podi tinkam suSaukim.

Pirmininkas turt u tikrinti tinkam vis kolegialaus
organo nari informavim apie Saukiam posd ir

posdio darbotvark. Jis taip pat tut u tikrinti

tinkam vadovavim kolegialaus organo podiams
bei tvark ir darbing atmosfer posd io metu.

Taip

Si rekomendacij gyvendina valdyba.

5.2. Bendrovs kolegiali organ posdius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkun

Taip
nu,

Bendrovs valdyba rengia podius ne reiau
kaip kart per ketvirt.

naaal 1S anksto natvirtint —arafik Kialviana
Paga—1S——aRKStO—PatvHtiiRt—gliatHk—dexkiena
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bendrov pati sprend ia, kokiu periodiSkumu Saukt
kolegiali organ posd ius, ta iau rekomenduojama
juos rengti tokiu periodiSkumu, kad t u tikrintas
nepertraukiamas esmini bendrovs valdymo
klausim sprendimas. Bendros stebtoj tarybos
posdiai tur t b ti Saukiami bent kart per met
ketvirt, o bendrovs valdybos podl iai — bent kart
per mnes.’

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukigposd | Taip Valdybos nariai i5 anksto informuojami apie
turt b ti informuojami i anksto, kad tur Saukiam posd, nustatytu laiku pateikiam
pakankamai laiko tinkamai pasirengti pdgje med iaga svarstymuli.

nagrin jam klausim svarstymui ir galt vykti
naudinga diskusija, po kurios b priimami tinkami
sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukigms d
kolegialaus organo nariams tur b ti pateikta visal
reikalinga, su posl io darbotvarke susijusi med iaga.
Darbotvark posdio metu neturt b ti kei iama ar
papildoma, iSskyrus atvejus, kai pdgje dalyvauja
visi kolegialaus organo nariai arba kai nediatinai
reikia spr sti svarbius bendrovei klausimus.

[2Y)

5.4. Siekiant koordinuoti bendrow kolegiali organ
darb bei utikrinti efektyv sprendim pri mimo
proces, bendrovs kolegiali priei ros ir valdymo| Ne Bendrovje n ra stebtoj tarybos.
organ pirmininkai turt  tarpusavyje derint
Saukiam posdi datas, j darbotvarkes, glaud iaj
bendradarbiauti spsdami kitus su bendros
valdymu susijusius klausimus. Bendrevstebtoj
tarybos podiai turt bti atviri bendrovs
valdybos nariams, ypatais atvejais, kai podyje
svarstomi klausimai, susij su valdybos nari
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

VI principas: NeSaliSkas akcinink traktavimas ir akcinink teis s

Bendrov s valdymo sistema turt u tikrinti neSalisk vis akcinink , skaitant smulkiuosius bei u sienieius,
traktavim . Bendrov s valdymo sistema turt apsaugoti akcinink teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendmev kapital | Taip Bendrovs statin kapital sudaro paprastosias
sudaryt tik tokios akcijos, kurios j tur tojams vardins  akcijos, suteikianos  visiems
suteikia vienodas balsavimo, nuosawydividend ir akcininkams vienodas balsavimo teises.

kitas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojgniaip
s lygas i§ anksto, t.y. prieS perkant akcijas, susipa
su iSleidiam nauj ar jau iSleist akcij
suteikiamomis teismis.
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6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svasbsandoriai,

tokie kaip bendrows turto perleidimas, investavim

c
Gl

keitimas ar kitoks apsunkinimas, tur gauti Ne Tainra numatyta bendrog statuose.

visuotinio akcinink susirinkimo pritarim®. Visiems

akcininkams turt b ti sudarytos vienodos galimy® Bendrovs statuose ma nustatyti svarbi

susipa inti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbil sandori kriterijai, pagal kuriuos It ~ atrenkami

sprendimus,skaitant pamint sandori tvirtinim . sandoriai, kuriems reikia pritarimo akcinink
susirinkime.

6.4. Visuotini akcinink susirinkim suSaukimo ir| Taip Likus m nesiui iki visuotinio akcinink

vedimo procedros turt sudaryti akcininkams lygias susirinkimo su- Saukimo, dienrastyje ,,Lietuvos

galimybes dalyvauti susirinkime ir nettir pa eisti rytas® ir bendrovs internetiniame puslapyje

akcinink teisi bei interes. Pasirinkta visuotinig patalpinamas skelbimas apie susirinkimo

akcinink susirinkimo vieta, data ir laikas nettr suSaukimo laikir viet .

u kirsti  kelio aktyviam akcinink dalyvavimui

susirinkime. Visiems bendrog akcininkams dar ik Bendrov s vadovas ir bendros valdyba sudarg

visuotinio akcinink susirinkimo turt b ti suteikta galimybes akcininkams susipa inti su bendrs

galimyb uduoti bendrovs priei ros ir valdymo dokumentais, susijusiais su visuotinio akcinink

organ nariams klausimus, susijusius su visuotinio susirinkimo darbotvarke terminais ir tvarka,

akcinink susirinkimo darbotvarke, ir gauti atsakymus numatyta Akcini bendrovi statyme.

juos.

6.5. Rekomenduojama visuotiniam  akcininkTaip Likus 10 dien iki susirinkimo prad ios,

susirinkimui  parengtus  dokumentus, skaitant Vilniaus vertybini popieri bir os

susirinkimo sprendim projektus, iS anksto paskelhti informacin je sistemoje,

vieSai prieinamai bendrog interneto tinklalapyje

Visuotinio akcinink susirinkimo protokol po jo dienrastyje ,Lietuvos rytas* patalpinamas

pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat pranesimas apie akcininlsusirinkimui teikiam

rekomenduojama  paskelbti vieSai  prieinamai nutarimo  projekt. Po  susirinkimo irgi

bendrovs interneto tinklalapyje. Siekiant u tikringi pateikiamas praneSimas Vilniaus vertybini

usieniei teis susipainti su informacija, esant popieri biros informacinje  sistemoje,

galimybei,  Sioje  rekomendacijoje  pamin spaudoje apie primtus akcininksusirinkimo

dokumentai turt b ti skelbiami ir angl kalba ir (ar) nutarimus. Spaudoje lietuvikalba, Vilniaus

kitomis usienio kalbomis. Bendrog interneto vertybini  popieri bir os informacinje

tinklalapyje vieSai prieinamai gali b skelbiama ne sistemoje - ir anglkalba.

visa dokument apimtis, jei j vieSas paskelbimas

galt pakenkti bendrovei arba b atskleistos

bendrovs komercins paslaptys.

6.6. Akcininkams turt b ti sudarytos galimyls | Taip Bendrov sudaro slygas akcininkams balsuoti

balsuoti akcinink susirinkime asmeniskai jame u pildant bendrj balsavimo biuleten kaip

dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams ndtut numato  Akcini bendrovi statymas,

b ti daroma joki kli i balsuoti iS anksto rastu, nedalyvaujant susirinkime.

u pildant bendrj balsavimo biuleten

6.7. Siekiant padidinti akcininkgalimybes dalyvaut

akcinink susirinkimuose, bendroms

rekomenduojama balsavimo procese ipla taikyti | Ne Nebuvo poreikio, be to, neturime  tok

modernias technologijas ir tokiu ¢u sudaryti technini galimybi .

akcininkams galimyb balsuoti akcinink

susirinkimuose naudojantis telekomunikadaijaliniais

renginiais. Tokiais atvejais turi b u tikrintas

telekomunikacij rengini saugumas, teksto apsauga,

galimyb identifikuoti balsuojanio asmens paraSBe

to, bendrovs galt sudaryti slygas akcininkams
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ypa usienie iams, akcinink susirinkimus steli
pasinaudojant moderntechnologij priemon mis.

VIl principas: Interes konflikt vengimas ir atskleidimas

Bendrov s valdymo sistema turt skatinti bendrov s organ narius vengti interes konflikt bei u tikrinti
skaidr ir efektyv bendrov s organ nari interes konflikt atskleidimo mechanizm.

7.1. Bendrovs priei ros ir valdymo organo narysTaip
tur t vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
prieStarauja ar gali prieStarauti bendeinteresams,
Jeigu tokia situacija vis tto atsirado, bendros
priei ros ar valdymo organo narys ttur per
proting termin pranesti kitiems to paties organo
nariams arba jiSrinkusiam bendrows organui, arba
bendrovs akcininkams apie toki interes
prieStaravimo situacij nurodyti interes pob d ir,
jeigu manoma, vert

7.2. Bendrovs priei ros ir valdymo organo narysTaip
negali painioti bendrows turto, kurio naudojimas
specialiai su juo rra aptartas, su savo turtu arpa
naudoti j arba informacij, kuri jis gauna bdamas
bendrovs organo nariu, asmeninei naudai aritje
asmens naudai gauti be bend®v visuotinio
akcinink susirinkimo ar jo galioto kito bendrovs
organo sutikimo.

7.3. Bendrovs priei ros ir valdymo organo narysTaip
gali sudaryti sandoisu bendrove, kurios organo nanys

jis yra. Apie tok sandor (iSskyrus ma areikSmius d
nedidels j verts arba sudarytus vykdarprastin
bendrovs veikl bei standartirmis slygomis) jis
privalo nedelsdamas raStu arba od ivaSant tai
pos dio protokol , pranesti kitiems to paties organo
nariams arba jiSrinkusiam bendross organui, arba
bendrovs akcininkams. Sioje rekomendacijgje
vardyt sandori sudarymui taip pat taikoma 4|5
rekomendacija.

7.4. Bendrovs priei ros ir valdymo organo narysTaip
tur t  susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai dl sandori ar kitoki klausim, su

kuriais jis susijs asmeniniu ar dalykiniu interesu.

78




AB ,AnykS i vynas"
2007 m. finansinatskaitomyb

VIII principas: Bendrov s atlyginim politika

Bendrov je nustatyta atlyginim politikos bei direktori

tvarka tur t u kirsti keli

atlyginim
galimiems interes konfliktams ir piktnaud iavimui nustatant direktor i
atlyginimus, taip pat u tikrinti bendrov s atlyginim politikos bei direktori

tvirtinimo, peri r jimo ir paskelbimo

atlyginim vieSum ir skaidrum .

8.1. Bendrov turt paskelbti savo atlyginim
politikos ataskait (toliau — atlyginim ataskaita). S
ataskaita turt b ti paskelbta kaip bendros metinio
praneSimo dalis. Atlyginim ataskaita taip pat tur
b ti skelbiama bendrow interneto tinklalapyje.

Ne

Bendrov neskelbia atlyginim politikos nei
metiniame praneSime, nei bendrsvinterneto
tinklalapyje, nes bendrog valdyba nra
pri musi sprendimo d valdymo kodeksd
laikymosi.

8.2. Atlyginim ataskaitoje daugiausiamesio turt

b ti skiriama bendrows direktori atlyginim politikai
ateinaniais, o kur tinka — ir tolesniais, finansiniais
metais. Joje taip pat tur b ti ap velgiama, kaip
atlyginim politika buvo gyvendinama prgusiais
finansiniais metais. Ypatingasmesys turt b ti
skiriamas esminiams bendravatlyginim politikos
poky iams, lyginant su prgusiais finansiniais metais.

Ne

Bendrovs valdyba nra pri musi sprendimo d
valdymo kodekso laikymosi.

8.3. Atlyginim ataskaitoje tut b ti pateikta bent Si
informacija:

1) direktori atlyginim kintam ir nekintam
sudedamj dali santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultat
kriterijus, kuriais grind iama teisdalyvauti akcij
pasirinkimo sandoriuose, teisakcijas arba kintamas
sudedamsias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultat rys;

4) pagrindiniai metini premij sistemos ir bet kurios
kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir
pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos a
ankstyvo i§jimo pensij schemos pagrindinisavybi
apraSymas; taau atlyginim ataskaitoje netut b ti
komerciniu po i riu neskelbtinos informacijos.

Ne

e

Bendrovs valdyba nra pri musi sprendimo d
valdymo kodekso laikymosi.

8.4. Atlyginim ataskaitoje taip pat tur b ti
apibendrinama ir paaiSkinama bendmypolitika,
susijusi su sutar , sudarom su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organnariais, slygomis. Tai
tur t apimti, inter alia, informacijapie sutari su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organariais
trukm , taikomus praneSimo apie jgn S darbo
terminus ir iSsamiinformacij apie iSeitines ir kitas
iSmokas, susijusias su sutarsu vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organnariais nutraukimu
pirma laiko.

Ne

Bendrovs valdyba nra pri musi sprendimo d
valdymo kodekso laikymosi.
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8.5. Be to, tut b ti atskleidiama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendinpri mimo
procesu, kurio metu nustatoma bendsowdirektori
atlyginim  politika. Informacija turt  apimti
duomenis, jei
galiojimus ir sudt, su bendrove nesusijus
konsultant, kuri paslaugomis naudotasi nustat
atlyginim politik , vardus ir pavardes bei metin
visuotinio akcinink susirinkimo vaidmen

Ne

taikoma, apie atlyginimo komiteto

ant
(0]

Bendrovs valdyba nra pri musi sprendimo d
valdymo kodekso laikymosi.

8.6. Nemenkinant organatsaking u direktori
atlyginim nustatym, vaidmens, atlyginim politika
arba bet kuris esminis atlygininpolitikos pokytis
turt b ti traukiamas metinio visuotinio akcinink
susirinkimo darbotvark Atlyginim ataskaita turt

b ti pateikiama akcinink balsavimui metiniame
visuotiniame akcinink susirinkime. Balsavimas gali
b ti privalomojo arba patariamojo potbio.

Ne

Bendrovs valdyba nra pri musi sprendimo d
valdymo kodekso laikymosi.

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turt b ti iSsamiai paskelbiama atlyginim
ataskaitoje. Siame dokumente turb ti pateikta bent
8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekvien asmen kuris bendrovje jo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkanfinansini met
laikotarpiu.

8.7.1. Turt b ti pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinmis pajamomis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumaék arba moktina
direktoriui u paslaugas, suteiktas pjasiais
finansiniais metaisgskaitant, jei taikoma, dalyvavimo
mokesius, nustatytus metiniame visuotiniame
akcinink susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos iS bet kusio
mon s, priklausanios tai paiai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei prie astys, dkuri tokios premijos ir
(arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leid iama pagalstatymus, kiekvienas esmini
papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams u
specialias paslaugas, kurios nepriklaysastin ms
direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sunmakkiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo orgamariui,
pasitraukusiam i8 savo pareigra jusiais finansiniais
metais;

6) bendra apskauota naudos, kuri laikoma atlyginim
ir suteikiama ne pinigais, vertjeigu tokia nauda netur
b ti nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.7.2. Turt b ti pateikiama Si informacija, susijusi s
akcijomis ir (arba) teisnis dalyvauti akcij
pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis kisom
darbuotoj skatinimo akcijomis sistemomis:

1) prajusiais finansiniais metais bendrevpasilyt
akcij pasirinkimo sandoriarba suteikt akcij

skai ius ir taikymo slygos;

2) akcij pasirinkimo sandoriskai ius, realizuotas per

Ne

V.

e

I

Taiau metiniame praneSime  bendrg
atskleid ia informacij apie per ataskaitin
laikotarp iSmokt atlyginim , tantjem, Kit

iSmok bendras sumas ir vidutinius dyd iu
tenkanius vienam valdybos, administracij

nariui.

DS
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pra jusius finansinius metus, nurodant kiekvieno
sandorio akcij skaii bei realizavimo kain arba
dalyvavimo darbuotojskatinimo akcijomis sistemoje
vert finansini met pabaigoje;

3) finansini met pabaigoje nerealizuotas akcij
pasirinkimo sandoriskai ius, j realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindis teisi gyvendinimo

s lygos;

4) visi esam akcij pasirinkimo sandoris lyg

poky iai ateinaniais finansiniais metais.

8.7.3. Turt b ti pateikiama Si su papildonrpensij
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensij schema yra apibtt iSmok , pagal |
direktori sukaupt iSmok poky iai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensij schema yra apibt  mok , iSsami
informacija apiemokas, kurias u direktorisumok jo
arba turt sumokti bendrov atitinkamais finansiniaig
metais.

8.7.4. Turt b ti nurodytos sumos, kurias bendrov
arba bet kuri dukterinbendrov ar mon , traukta
bendrovs konsoliduot metin finansin atskaitomyb,
iSmok jo kaip paskolas, iSankstines iSmokas ir
garantijas kiekvienam asmeniui, kurje direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkanfinansini met
laikotarpiu, skaitant nesumokas sumas ir pakan
norm .

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginan
akcijomis, akcij pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teis mis sigyti akcij arba bti atlyginamam remiantis
akcij kain poky iais, iki j taikymo prad ios turt
pritarti akcininkai metiniame visuotiniame akcinink
susirinkime priimdami atitinkamsprendim.
Pritarimas turt b ti susij s su paia schema ir
akcininkai neturt spr sti d | atskiriems direktoriams
pagal t schem suteikiamos akcijomis pagtos
naudos. Visiems esminiams scheslyg

pakeitimams iki j taikymo prad ios taip pat tut
pritarti akcininkai, priimdami sprendinmetiniame
visuotiniame akcinink susirinkime. Tokiais atvejais
akcininkai turt b ti informuoti apie visas siom
pakeitim s lygas ir gauti paaiskinimapie silom
pakeitim poveik.

8.9. Metinio visuotinio akcinink susirinkimo
pritarimas turt b ti gaunamas Siais klausimais:
1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagistomis schemomisskaitant akcij
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijskai iaus nustatymas ir
pagrindins akcij suteikimo tvarkos dygos;

3) laikotarpis, per kumpasirinkimo sandoriai gali b
realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandorealizavimo
kainos pokyio nustatymo dygos, jeigu statymai tai
leid ia;

5) visos kitos ilgalaiks direktori skatinimo schemos,

Ne

Bendrov Si nuostat netaiko.
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kurios panaSiomis §/gomis nra si lomos visiems
kitiems bendrovs darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininksusirinkime taip pat
tur t b ti nustatytas galutinis terminas, per kur
direktori atlyginim atsakingas organas gali paskirti
Siame punkte iSvardytip kompensacijas atskiriems
direktoriams.

8.10. Jeigu leid ia nacionalinteis arba bendros
statai, kiekvienam pasirinkimo sandosu nuolaida
modeliui, pagal kuryra suteikiamos teis pasirasyti
akcijas emesne nei rinkos kaina, galiojent dien ,
kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina,
nustatyta per keletdien pries realizavimo kainos
nustatym, taip pat turt pritarti akcininkai.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai netur b ti taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panaSionligemis
si lomas bendrows darbuotojams arba bet kurios
dukterin s mon s darbuotojams, kurie turi teis
dalyvauti schemoije, ir kuri buvo patvirtinta meéinie
visuotiniame akcinink susirinkime.

8.12. PrieS metirvisuotin akcinink susirinkim,
kuriame ketinama svarstyti 8.8 punkte nurodyt
sprendim, akcininkams tutt b ti suteikta galimyb
susipa inti su sprendimo projektu ir su juo susijus
informaciniu praneSimu (Sie dokumentai turb fi
paskelbti bendros tinklalapyje). Siame pranesime
tur t b ti pateiktas visas akcijomis pagfto atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arbadiem
pagrindini s lyg apraSymas, taip pat scheialyvi
vardai ir pavards. PraneSime taip pat tar b ti
nurodytas schemir bendros direktori atlyginim
politikos rySys. Sprendimo projekte tur b ti aiski
nuoroda pai schem arba pateikta pagrindinjos

s lyg santrauka. Akcininkams taip pat turb ti
pateikta informacija apie tai, kaip bendrdietina
apsir pinti akcijomis, kurios reikalingos
sipareigojimams pagal skatinimo schenma/endinti:
tur t b ti aiSkiai nurodyta, ar bendroketina pirkti
reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas atsargaje
iSleisti nauj akcij . Taip pat turt b ti pateikta
schemos i8laid kurias patirs bendrowd | numatomo
schemos taikymo, ap valga. Siame punkte nurodytal
informacija turt b ti paskelbta bendrog interneto
tinklalapyje.
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IX principas: Interes tur toj vaidmuo bendrov s valdyme

Bendrov s valdymo sistema turt pripa inti interes tur toj teises,tvirtintas statymuose, ir skatinti aktyv
bendrov s irinteres tur toj bendradarbiavim kuriant bendrov s gerov, darbo vietas ir finansin stabilum .
Sio principo kontekste svoka interes tur tojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, ti&k jus, klientus,
vietos bendruomen ir kitus asmenis, turin ius interes konkre ioje bendrov je.

9.1. Bendrovs valdymo sistema tur u tikrinti, kad | Taip Bendrovs valdyba ir vadovas bendradarbial
b t gerbiamos tos interedur toj teis s, kurias gina su  bendrovs profesinmis  sjungomis
statymai. darbuotoj kolektyvui aktualiais darbo ir poilsid

darbo apmolimo ir kitais klausimais. Dalig
darbuotoj yra bendrovs akcininkai, tokiu bdu

Sie darbuotojai dalyvauja bendrevakciniame

9.2. Bendrovs valdymo sistema twr sudaryti kapital_e: Su kreditor?aisf ir debitoriais vyksg
s lygas interes tur tojams dalyvauti bendros nuolatinis bendradarbiavimas.

valdyme statym nustatyta tvarka. Interestur toj
dalyvavimo bendrows valdyme pavyzdiaigat b ti
darbuotoj kolektyvo dalyvavimas priimant svarbiys
bendrovei sprendimus, konsultacijos su darbuotoj
kolektyvu bendrovs valdymo ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotoj dalyvavimas bendrog
akciniame kapitale, kreditori traukimas bendrovs
valdym bendrovs nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interes tur tojai dalyvauja bendros
valdymo procese, jiems tur b ti sudaromos dygos
susipa inti su reikiama informacija.

Tai
P Sudaromos.

Uja

—.

]

ta

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrov s valdymo sistema turt u tikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrov s klausimus,
skaitant finansin situacij , veikl ir bendrov svaldym ,b t atskleid iama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrovtur t atskleisti informacij apie: Taip 110.1.1.Vilniaus vertybini popieri  bir os
tinklalapyje:www.omxgroup.com/vilnius

1) bendrovs veikl ir finansinius rezultatus;

2) bendrovs tikslus; 10.1.2. AB ,AnykSi vynas“ tinklalapyje:

. . . www.anvynas.ltir spaudoje.
3) asmenis nuosavyb teise turinius bendrovs

akcij paket arj valdanius;

10.1.3. Metiniame praneSime.
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4) bendrovs priei ros ir valdymo organnarius,
bendrovs vadov beij atlyginim ;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovs ir susijusi asmen sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ngrastin s bendrovs
veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojg
ir kitais interes tur tojais;

8) bendrovs valdymo struktr ir strategij.

nisS

10.1.4. Metiniame praneSime.

10.1.5. Metiniame praneSime.
10.1.7. Metiniame praneSime.

10.1.8. Metiniame praneSime.

Sis sraSas laikytinas minimaliu, ir bendrav yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodyt
Siame sraSe, atskleidimu.

10.2. Atskleidiant 10.1 rekomendacijos 1 punk
nurodyt informacij, rekomenduojama atskleis
informacij apie visosmoni grup s, kuriai priklauso
bendrov, konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleid iant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodyt informacij , rekomenduojama pateikti
informacij apie bendrows prie i ros ir valdymo
organ nari , bendrovs vadovo profesinpatirt,
kvalifikacij ir potencialius intereskonfliktus, kurie
galt paveiktij sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendreprie i ros ir
valdymo organ nari , bendrovs vadovo i$
bendrovs gaunamatlyginim ar kitokias pajamas,
kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.

10.4. Atskleid iant 10.1 rekomendacijos 7 punk
nurodyt informacij, rekomenduojama atskleis
informacij apie bendrows ir interes tur toj , toki
kaip darbuotojai, kreditoriai, tiefai, vietos
bendruomen santykius, skaitant bendrows politik
monisk j iStekli at vilgiu, darbuotoj dalyvavimo
bendrovs akciniame kapitale programas ir pan.

te
tiNe

Taip

10.1.6. Toki nebuvo.

Konsoliduotus rezultatus skelbia tik patronuojd
mon AB , Alita“.

Bendrov atskleid ia informacij apie per
ataskaitin laikotarp iSmokt  atlyginim ,

tantjem, kit iSmok bendras sumas ir vidutiniy
dydius, tenkanius vienam valdybos

administracijos nariui.
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Bendrovs valdyba ir vadovas aktyvi:Li
bendradarbiauja su AnykS savivaldybs
vadovais, miesto ir rajono mon mis ir
organizacijomis, su vietos bendruomene rengjant
miesto Sventes ir kitais klausimais;
bendradarbiauja su bendrev profesinmis
s jungomis. Dalis darbuotoj yra bendrovs
akcininkai, tokiu bdu Sie darbuotojai dalyvauj
bendrovs akciniame kapitale. Su kreditoriais
debitoriais vyksta nuolatinis bendradarbiavimas.

— o

r

10.5. Informacija turt b ti atskleid iama tokiu bdu, | Taip Esmin informacija skelbiama Vilniaus vertybini
kad jokie akcininkai ar investuotojai neb popieri bir os interneto tinklalapyje lietuvi ir
diskriminuojami informacijos gavimo o ir angl kalbomis, bendrows interneto tinklalapyje
apimties  atvilgiu. Informacija tut b ti lietuvi kalba, dienraStyje ,Lietuvos rytas"
atskleid iama visiems ir vienu metuy. lietuvi kalba.

Rekomenduojama, kad praneSimai apie esmipius
vykius bt skelbiami prieS arba po Vilniays
vertybini popieri bir os prekybos sesijos, kad visi
bendrovs akcininkai ir investuotojai tur vienodas
galimybes susipainti su informacija bei priimti
atitinkamus investicinius sprendimus.

10.6. Informacijos skleidimo foai turt u tikrinti | Taip Esmin  informacija  skelbiama bendroy
informacijos naudotojams neSalisk savalaik ir interneto tinklalapyje lietuvikalba.
nebrang pri jim prie informacijos.

Rekomenduojama informacijos skleidimui didesni
mastu naudoti informacines technologijas, pavyad ju
skelbti informacij bendrovs interneto tinklalapyje
Rekomenduojama informacij skelbti ir dti

bendrovs interneto tinklalapne tik lietuvi, bet ir
angl kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomijs
kalbomis.

u

10.7. Rekomenduojama  bendrev interneto
tinklalapyje skelbti bendros metin praneSim, met

prospekt-ataskait bei kitas bendrows rengiamas Ne Bendrov neskelb metinio pranesimo, met
periodines ataskaitas, taip patlesma tinklalap d ti prospekto-ataskaitos, periodini  ataskait,
bendrovs praneSimus apie esminiusykius bei bendrovs kain kitimo vertybini popieri
E_endrovs akcij kain kitim vertybini popieri bir oje bendrov s interneto tinklalapyje.

ir oje.
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Xl principas: Bendrov s audito mon s parinkimas

Bendrov s audito mon s parinkimo mechanizmas turt u tikrinti audito mon s iSvados ir nuomons

nepriklausomum .

Siekiant

11.1. gauti objektyvi nuomon d | | Taip Bendrov laikosi Sios rekomendacijos, k
bendrovs tarpins finansins  atskaitomybs, nepriklausoma auditomon atlieka bendrows
bendrovs metins finansins atskaitomybs ir tarpin s finansins atskaitomyhbs, bendrovs
metinio  praneSimo  patikrinim tur t atlikti metin s finansins atskaitomybs ir metinio
nepriklausoma auditanon . praneSimo patikrinim

11.2. Rekomenduojama, kad auditomons | Taip Bendrov laikosi Sios rekomendacijos, kai
kandidatr  visuotiniam akcinink  susirinkimui audito mons  kandidatr visuotiniam
si lyt bendrovs stebtoj taryba, o jeigu i akcinink susirinkimui silo bendrovs stebtoj
bendrovje nesudaroma, - bendresv/valdyba. taryba (valdyba, kai stetoj taryba

nesudaroma).

11.3. Jei audito mon yra gavusi IS bendrog
u mokest u suteiktas ne audito paslaugas, bendr

tur t tai atskleisti akcininkams. Sia informacija taip

pat turt disponuoti bendros stebtoj taryba, o
jeigu ji bendrovje nesudaroma, — bendrevvaldyba,
svarstydama, kuri audito mons kandidatr
pasi lyti visuotiniam akcinink susirinkimui.

Neaktualu

Bendrovs audito mon nesuteik ne audito
paslaug bendrovei ir nra gavusi u mokeso
u taiiS bendrovs.
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